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) Este trabalho visa estabelecer um breve paralelo entre os autores Auguste Comte,
Emile Durkheim, Max Weber e Karl Marx sobre a divisao social do trabalho. Abordada
por todos eles, com maior destaque, entretanto, em Durkheim e Marx, a divisao social do
trabalho constitui um importante pilar na sociedade industrial e é notavel que, conforme a
concepcao de homem e de sociedade, enfoca-se este conceito de maneira diferenciada.
Para os dois primeiros autores, ela tem um papel semelhante em relagao a solidariedade
advinda de sua instituicdo, tdo importante, segundo eles, para a manutencao da ordem
social. Max Weber aborda a diviséo do trabalho ao longo da histéria, ora no trabalho servil,
ora no trabalho livre. Enfim, em Marx esté a critica que aponta a divisao social do trabalho
como alienadora e intensificadora da produgéao da mais-valia.

Esse paralelo pode contribuir para tornar visivel o tratamento diferenciado de um
mesmo conceito pelos diversos enfoques tedricos, como 0 que se destaca aqui, a divisao
social do trabalho. A elaboracao desta pequena anélise esta baseada, no que se refere ao
estudo dos referidos autores cléassicos, na colecio Os grandes cientistas sociais,
coordenada por Florestan Fernandes.

1. A DIVISAO SOCIAL DO TRABALHO POR COMTE

Comte ramifica a sociologia em estatica e dinamica, sendo que a primeira tem
como objetivo estudar as leis da harmonia social, com o objetivo de manter a ordem. A
dinamica estuda o movimento da sociedade, ou seja, 0 progresso.

£ nesta parte que aparece o primeiro comentério referente a divisao do trabalho.
Na obra Comteana, a divisdo do trabalho se estabelece como parte da estatica, necessaria
a manutencao da ordem social:

"Ainda na estatica, estuda Comte a diferenciagao social, que se vai tornando mais
complexa a medida que a sociedade se desenvolve. Por ela se estabelece a
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hierarquia social. Papel preponderante representa a divisao do trabalho social,
que leva & solidariedade social, mas, podendo igualmente pelos excessos da
especializacao, conduzir a desintegracao social. No ensaio de Durkheim, ainda
hoje utilizado pelos sociélogos, Comte vem abundantemente citado""

Mesmo na dinamica social Comte indica a divisdo social do trabalho como
resultado do suceder das geracoes e do aumento da populagao, que aumentam também a
comunicagao entre os individuos e os grupos que forcam tal divisao. "O simples aumento
do volume da populag¢do faz com que se incremente a diferenciagdo social, com um sem

ntimero de novas funcées e de novas necessidades".?

Esta solidariedade social, resultante da divisao do trabalho, concebida em Comte
e ressaltada em Durkheim, é resultado exatamente da referida diferenciacdo social, as
especializacoes.

Assim, nos textos selecionados, o préprio Comte assinala, dentro da estatica
social, que "(...) ndo somente diversidades, mas também certas desigualdades; por que
ndo poderia haver verdadeira sociedade sem o concurso permanente para uma operagao

geral, perseguida por meios distintos, convenientemente subordinado uns aos outros". *

Ao defender a desigualdade e a diversidade, defende tal autor a especializacao e
a hierarquia social como necessarias a ordem. Pois, sem a divisao do trabalho, Comte
entende que terilamos uma mera aglomeragéao social:

"Sem a separacdo dos oficios, ndo existiria, entre as diversas familias, uma
verdadeira associacdo, mas uma simples aglomeragdo, mesmo quando
prevaleceu a vida sedentaria. Eis ai o que distingue essencialmente a ordem

politica, fundada na cooperagao da ordem puramente doméstica, tendo por base

a simpatia." 4

Para o positivismo a regularizacdo da divisao do trabalho é a prépria organizacao
social. Esta divisao, nao considerada apenas em nivel das especialidades individuais, mas
também das coletivas e espaciais:

"A separacdo e a especializacdo cada vez maiores das atividades particulares,
quer de individuo a individuo, quer de povo a povo, constituem, com efeito, o
meio geral de aperfeicoamento da espécie humana, e por uma reagao

necessaria e continua, sdo também o seu resultado 1:»ermaneme“.5

A divisao do trabalho ¢ idealizada como perfeita se

"(...) cada individuo ou cada povo pudesse, em todos os casos, entregar-se
exclusivamente ao género preciso de atividade para o qual fosse mais
apropriado, seja por disposicoes naturais, seja por antecedentes, seja pelas

circunstancias especiais em que se ache colocado(...)"®

Comte prega que a sociedade industrial € livre, na medida em que o individuo e
0s povos podem optar por sua funcdo. A concepcao de liberdade limita-se a possibilidade
de escolher uma atividade profissional. Todavia, tal possibilidade de escolha pode ser
circunstanciada por uma série de limitag6es. Lembra ainda, Comte, que a reparticdo dos
trabalhos é continua, ou seja, construida pelos agentes sociais precedentes e atuais,

! Evaristo MORAES FILHO, Comte, p.25.
% |dem.
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considerando-se, também, a vinda dos diversos sucessores. Assim, ele fala de uma
“reparticdo continua dos diferentes trabalhos humanos, que constitui principalmente a
solidariedade social, e que se torna causa elementar da extensdo e da complica¢@o
crescentes do organismo social, capaz, deste modo, de ser concebido como abrangendo o
conjunto da nossa espécie".7 E com esta concepgao da divisao do trabalho que Comte
visava a ordem social, preconizando a dinamica social, ou seja o progresso.

Admite ele que a divisao do trabalho tem uma tendéncia, também natural, " @
deterioracdo, a dissolu¢do que acabaria por deter todo o progresso".® Para ele, esta
tendéncia deve ser combatida pelo governo - em especial pelo governo espiritual (para
Comte deve haver dois governos - um temporal € outro espiritual.)

A especializagdo faz com que o individuo se coloque num ponto de vista cada
vez mais limitado, e com interesses cada vez mais particulares. Assim,

"cada qual, homem ou povo, se torna cada vez mais incapaz de preencher, por
suas proprias faculdades, a relagao de sua agao especial com o conjunto da agao
social, que a0 mesmo tempo se complica sempre mais; por outro lado, sente-se
cada vez mais levado a isolar sua causa particular da causa comum, que é
precisamente cada dia menos perceptivel".

Portanto, esta forma de produgao social das riquezas promove o egoismo, em
detrimento de um pensar coletivo. Desta forma, a mesma divisao do trabalho tida como
(nica maneira para o desenvolvimento, pode " sufocar o espirito de conjunto, ou pelo
menos a embaracd-lo profundamente". 9 E entdo, 0 mesmo principio que possibilitou o
desenvolvimento e a extensdo da sociedade, é também uma ameaca de decomposigao
social.

Comte equipara a divisao do trabalho de ordem material a de ordem intelectual: "
(...)o operdrio ocupado, durante toda sua vida, com a fabricagao de cabos de facas e com
cabegas de alfinetes (...) e o emprego exclusivo e continuo de um cérebro humano na
resolugdo de algumas equagées ou na classificacdo de alguns insetos; o efeito moral (...) é
andlogo™".

Ainda sobre os efeitos vantajosos e desvantajosos da divisao do trabalho perante
a organizagao social, relaciona-se a decadéncia do poder espiritual ao abalo da disciplina
moral da sociedade.

"Pela divisao do trabalho, cada qual, homem ou povo, torna-se cada vez mais
incapaz de apreender, por suas préprias faculdades, a relagao de sua agao
especial com o conjunto da agao social, que ao mesmo tempo, se complica cada
vez mais; de outro lado, sente-se cada vez mais propenso a isolar sua causa
particular da causa comum, que lhe é dia a dia menos perceptivel de modo
preciso. Estes inconvenientes da divisao do trabalho tendem (...) a aumentar

sempre, tanto quanto suas vantagens. As primeiras anulariam as segundas se

pudessem ter curso inteiramente livre" !

A intervencao de um governo € indicada como mais do que indispensavel,
inevitavel, consistindo no

"ponto de vista verdadeiramente elementar da teoria geral de governo cujo
artificio consiste assim, em regularizar essa hierarquia (espiritual/temporal)

71d, p.124.

8 ldem.

91d, p.126.
10 1dem.

1 1d,, p.188.
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espontanea que se forma no interior da sociedade, de modo a atenuar, tanto
quanto possivel, a influéncia funesta da divisao do trabalho (...)" '?

Termina Comte, entdo, considerando essencial a acao do governo - para que a
ordem seja mantida e a divisao do trabalho surta apenas os efeitos desejaveis.

2. DURKHEIN: DIVISAO SOCIAL DO TRABALHO E A QUESTAO DA
SOLIDARIEDADE

Ha, na obra de Durkheim, quatro temas principais: a moral, a religido, o suicidio e
a divisao do trabalho, sendo esta tltima uma perspectiva basica - quase morfolégica - e
estritamente vinculada aos tipos de solidariedade social, os quais sao simbolizados no
esquema pelas fungdes, que refletem influéncia organicista.

A concepgao durkheiniana de divisao do trabalho esta bem explicitada no texto
em que o autor trata do método para determinar a funcdo da referida divisiao. Durkheim se
propoe a estudé-la, considerando que "Os servicos econémicos que ela proporciona sdo de
menor monta ao lado do efeito moral que produz, a sua verdadeira fun¢do é criar entre
duas ou mais pessoas um sentimento de solidariedade". " Prosseguindo, ele assinala que o
efeito mais notavel da divisao do trabalho é a solidariedade entre as fungées, associando-
se a ela a possibilidade de sobrevivéncia da sociedade.

Nesta concepgao, os seres humanos séo incompletos e interdependes, o que
leva Durkhein a questionar e a associar os efeitos da divisdo social do trabalho de forma
mais direta a moral:

"Somos assim levados a indagar se a divisio do trabalho nao teria (...) como
funcao integrar o corpo social, de garantir sua unidade, (...) ¢ legitimo supor que
estas grandes sociedades politicas s6 possam se manter em equilibrio gragas a
especializacao das tarefas; que a divisao do trabalho é a fonte, sendo tnica pelo
menos a principal, da solidariedade social. (..) Se a fungdo da divisao do
trabalho for garantir a coesao social, entdo (...) ela deve ter um carater moral,
porque as necessidades de ordem, de harmonia e solidariedade social sao

geralmente consideradas morais".'*

Para Durkheim, é fato incontestavel a solidariedade social decorrente da divisao
do trabalho. O que ele busca avaliar ¢ em que medida a solidariedade produzida contribui
Ou nao para a integracao geral da sociedade. Somente assim poder-se-4 conhecer até que
ponto ela € necessaria, se € fator primordial para a coeséo social ou apenas uma condicao
acessoria e periférica.

Segundo a andlise de Durkhein, o simbolo visivel da ‘solidariedade é o direito.
Através dele € possivel comparar, medir e classificar as diferentes formas de solidariedade
social em dois tipos:

“Umas consistemn num castigo, ou pelo menos numa redugéo infligida ao agente;
outras tém por objeto priva-lo de alguma coisa que ele usufrute (...) Repressivas,
€ o caso do direito penal (...) Quanto ao outro tipo (..) consiste apenas no

restabelecimento do estado das coisas anterior(...)".'>

12 0p. cit. p.189.

¥ José Albertino RODRIGUES, Durkheim, p.63.
“1d., p.65.

51d., p.70.
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O primeiro tipo denomina-se solidariedade mecénica e o segundo tipo
solidariedade organica. Este segundo tipo é que decorre da divisao social do trabalho.

Durkheim compreende a sociedade como um organismo cujas fungées sociais
devem concorrer de forma regular e, se houver alguma perturbacao desta regularidade,
basta que seja restabelecida. Isto nao exclui o direito penal: "Existern, (...) func¢ées
administrativas e governamentais que em certas relagées sao reguladas pelo direito

repressivo".'®

Assim, ele compara o papel do direito na sociedade ao sistema nervoso do
organismo, que tem por tarefa regular as diferentes fungées do corpo, de maneira a fazé-
las fluir harmonicamente. Da mesma forma como é possivel medir o grau de concentragao
que o organismo animal alcangou, em consequéncia da divisao do trabalho fisiol6gico,
segundo o desenvolvimento do sistema nervoso, pode-se medir, também, o grau de
concentracao do trabalho social, de acordo com o desenvolvimento do direito cooperativo
com sangoes restritivas.

Nesta concepgéo, quanto menos uma sociedade se utilizar do direito repressivo,
ou seja, o penal, e ndo se utilizar do direito restritivo, visando regular os desequilibrios
existentes, maior solidariedade orgéanica ha nessa sociedade e, consequentemente, maior
harmonia e ordem social.

A especializacao, provocada pela divisao do trabalho, estd associada as
diferencas individuais. A solidariedade orgénica "s6 € possivel se cada um tiver uma esfera
propria de agdo e consequentemente, uma personalidade". 17 Tal solidariedade é mais forte
quanto mais especializada for a diviséo do trabalho, pois cada individuo depende mais da
sociedade onde o trabalho tem uma maior divisao. E para justificar a denominagao dada a
esta forma de solidariedade — organica — Durkheim a compara aos organismos animais:

“Cada 6rgao, com efeito, tem sua fisionomia especial, sua autonomia e, por
conseguinte, a unidade do organismo € tanto maior quanto a individualizacao
das partes seja mais acentuada. Em razao dessa analogia, propomos chamar

organica a solidariedade devida a divisao do trabalho." '*

Para mostrar a necessidade de que a divisdo do trabalho seja desenvolvida,
Durkheim cita os casos dos povos primitivos, submetidos a um poder absoluto: as relagoes
do déspota barbaro com os suditos, como as do dono com 0s seus escravos, do pai de
familia romano com seus descendentes, néo se distinguem daquelas do proprietario com
o objeto que possui. Elas nada tém dessa reciprocidade que produz a divisao do trabalho,
pois refletern a solidariedade mecanica.A direcéo enérgica nessas sociedades € emanada
da consciéncia comum, e, a esta consciéncia comum desenvolvida, deve a sua grandeza.
Se esta consciéncia comum for mais fraca, a necessidade da fungéo reguladora sera maior
e nao tera quem a faga. Por isso, enquanto nao houver desenvolvimento da divisao do
trabalho, a solidariedade permanecera mecanica. O que caracteriza uma estrutura social
com este tipo de solidariedade ¢ "(...) que ela é um sisterna de segmentos homogéneos e

semelhantes entre si"."’

A estrutura social baseada na solidariedade organica € totalmente diferente. Sao
constituidas por "(...) um sistema de 6rgdos diferentes, cada um dos quais tem um papel
especial e se forma de partes diferenciadas". Eles se acham "coordenados e subordinados
uns aos outros, em torno de um mesmo 6rgdo central que exerce uma acao moderada
sobre o resto do organismo." E esse 6rgao central também depende dos outros e estes
dele: "Hd sem dtvida uma situagdo particular e, se quisermos, privilegiada, mas ela

©1d., p. 81.
71d., p. 83.
181d., p.84.
¥1d., p.90.
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decorre da natureza do papel que desempenha e ndo de qualquer coisa estranha as
funcées e de qualquer forca transmitida do exterior."™

Esta estrutura social difere tanto da anterior, que, na medida em que ela avanca, a
outra desaparece. Os individuos se agrupam independente da descendéncia do meio
natural, da consanguinidade; a organizagao desta estrutura depende da atividade social,
do meio profissional e a funcao que os individuos desempenham. Isto esté evidenciado na
seguinte afirmativa:

"0 modo de agrupamento dos homens que resulta da diviséo do trabalho € pois
muito diferente daquele que exprime a distribuicao geografica da populagao. O
meio profissional ndo coincide mais com o meio territorial, do mesmo modo que
com o meio familiar. E um novo quadro que substitui os outros; a substituicdo

porém, s6 é possivel na medida em que estes Gltimos desaparegam". £

No capitulo: Divisao do Trabalho Anémica, Durkhein afirma que nao basta a
divisao do trabalho por si mesma - se um conjunto de variedades da mesma espécie forma
um todo sem unidade, é porque nao sao organizadas; quando a divisao do trabalho néo
produz a solidariedade é que a s relagdes dos 6rgédos nao sao regulamentadas, refletindo
um estado de anomia.

Este estado pode ocorrer se a divisao do trabalho é recente e estabelece raras
relacdes que o tempo e a continuidade se encarregam de tornar regulares.

A sociedade industrial, conforme amplia a producao para o mercado e substitui o
trabalho do homem por méquinas, impde novas condi¢ées sociais que requerem uma
nova organizacao.

Admite Durkheim que a divisao do trabalho foi acusada de reduzir o individuo a
maquina. Mas, em defesa dessa forma de organizacao social, ele argumenta: "se a moral
tem como objetivo o aperfeicoamento individual, ndo pode permitir que se arruine a tal
ponto o individuo, e se ela tem por fim a sociedade, ndo pode deixar que se esgote a
propria fonte da vida social"?

Ele propde, entdo, como remédio, dar ao trabalhador uma cultura geral, arte,
literatura etc, embora isto ndo anule os efeitos maléficos de ser tratado como maquina,
sendo apenas uma forma de amenizar tais efeitos. Todavia, o préprio autor ja percebe os
limites desta préatica, que poderia gerar conflitos para o trabalhador. Esta afirmativa se
justifica, pois, na medida em que se adquire com a cultura geral "(..) vastos horizontes,
vistas de conjunto, belas generalidades que ndo se deixaria confinar sem impaciéncia nos
limites estreitos de uma tarefa especializada"®.

Apesar de reconhecer que um trabalhador, com uma visao cultural plena, tenha
dificuldades em aceitar os limites de uma tarefa especializada, Durkheim segue
argumentando em favor da divisdo social do trabalho. Afinal, assegura ele, ela por si
mesma nao produz efeitos maléficos:

"basta que seja ela mesma, que nada venha desnatura-la de fora.(...) A divisao do
trabalho sup6e que o trabalhador, longe de ficar curvado sobre sua tarefa, nao
perde de vista seus colaboradores, mas age sobre eles e sofre sua acao. Nao é
pois uma maquina que repete movimentos dos quais nao percebe a diregao,
mas ele sabe que elas tendem para algum lugar, para um objetivo que ele
concebe mais ou menos distintamente"!

2 |dem.
2'd., p.96.
21d. p.100.
214, p.101.
% |dem.
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Entdo, o importante é que ele conhega os objetivos, a finalidade para a sua
atividade. Ainda que a sua atividade seja especial e uniforme, sera gratificante na medida
em que conhecer o sentido desta .

Entretanto, qual a possibilidade de um trabalhador se situar no interior do
processo de producdo e reconhecer a validade de seu trabalho? Mais do que isso -
realmente ficaria tal trabalhador satisfeito? Parece que aqui estao algumas das lacunas da
anélise durkheimiana.

3. WEBER, A RACIONALIDADE E A DIVISAO SOCIAL DO TRABALHO

Em Max Weber, a divisao do trabalho ndao aparece em destaque. Sua obra tem
diferencas radicais da obra de Durkheim. Para Weber, a luta pelo controle das suas
préprias condi¢des de existéncia nao desaparece , mas apenas assume formas diferentes,
e , segundo ele, cabe indagar se essas formas ( dentre elas a divisao do trabalho )'devemn
ser encaradas como uma suaviza¢do ou mais propriamente como uma interioriza¢do e
agucamento da luta".*® Segundo Gabriel Cohn, organizador dos textos de Weber,

"até na escolha dos termos isso soa como se fosse uma resposta a Durkhein, que
via na diferenciacao social e sobretudo na divisao do trabalho uma forma de
'suavizagdo da luta pela vida'. E que, diversamente de Durkhein, é Weber o
analista por exceléncia do conflito, do confronto de interesses e valores

conciliaveis, da dominagao e do poc‘l(-:r".26

Em seu texto: "As causas sociais do declinio da cultura antiga" ele fala da divisao
do trabalho, comparando-a no trabalho livre e no trabalho servil:

"0 progresso descansa na progressiva divisao do trabalho. No trabalho livre € um
processo que se identifica com a crescente dilatagao do mercado, de modo
extensivo pela ampliagao geografica e intensivo pela ampliagao pessoal da area
de trocas. (...) No trabalho servil a divisao do trabalho se efetua gragas a uma

progressiva acumulagao de homens; quanto maior for o nimero de escravos e

vassalos, mais facil a especializagao dos oficios servis". 2’

Ele retrata, dentro da cultura antiga e nas fases de transicao como era a divisao do
trabalho - ora servil, ora livre. Sobre o periodo feudal era proposito de trabalho servil que:

"o trabalho da herdade cubra todas as necessidades, se sustente a si mesmo e
possa prescindir das compras. (...) em resumo as necessidades coletivas - entre
os encargos industriais do senhorio a serem satisfeitos com trabalho servil, com
prestacées de mao-de-obra. Assim: "a satisfagao das necessidades do senhor
pela divisao do trabalho no oikos converte-se de modo crescente na meta
econémica dominante. As grandes propriedades desligam-se do mercado da

cidade.”®®

Neste momento da histéria a cidade desaparece € a economia centra-se no
campo, ou seja, nos feudos.

2 Gabriel COHN, Weber, p.32.
%1d, p.18.
71d, p.4l
%14, p. 51
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Weber finaliza este texto lembrando que, somente quando, com base na divisao
livre do trabalho e do tréfico a cidade na Idade Média tornou a reviver e a economia
nacionalizou-se, é que abriu caminho para a liberdade burguesa.

No capitulo 3. "A ‘objetividade' do conhecimento nas ciéncias sociais" estabelece
Weber uma comparagao entre a

"andlise unilateral da realidade cultural a partir de 'perspectivas' especificas - no
nosso caso a do seu condicionamento econémico - resulta desde logo, e em
termos puramente metodolégicos, das circunstancias de que o treino da atencao
para observar o efeito de determinadas categorias causais qualitativamente
semelhantes, assim tanto como a constante utilizacado do mesmo aparelho
metodolégico - conceitual oferece todas as vantagens da divisao do trabalho. Ela
nao ¢ arbitraria quando seu éxito falar por ela, isto é, enquanto oferecer um
conhecimento de relagbes que demonstrem ser valiosas para a atribuicao de
causa e determinados acontecimentos histéricos concretos.(..) Mas a
'parcialidade’ e irrealidade da interpretacdo puramente econémica apenas
constituem um caso especial de um principio de validade muito generalizada

para o conhecimento cientifico da realidade cultural®

Estes trechos resumem o encontrado na referida selecao da obra de Weber sobre
a divisao do trabalho. Como se pode perceber, ele trata da divisdo do trabalho ocorrida ao
longo da histéria e nao trata desta especialidade na sociedade industrial, como os dois
autores ja trabalhados. Ainda assim, é possivel perceber que ele ressalta a importancia de
como se da a divisao do trabalho e o contexto econémico do momento.

Para Weber, o mundo é um caos e deve ser organizado a partir da racionalidade:
produzir o necessério, minimizando os custos. Deste ponto de vista, podemos incluir a
divisao do trabalho como uma forma racional de produzir, e compreender, entao, que
significado tem esse conceito para o autor.

4. A DlVlS/:\O SOCIAL DO TRABALHO COMO PRODUTORA DE
ALIENACAO - A ABORDAGEM DE MARX

Dos quatro autores analisados neste trabalho, Marx é o tnico que critica a divisao
do trabalho social, principalmente no sistema capitalista. Sua posicao é bastante clara, pois
o organizador da sua obra para a colecao usada neste trabalho, Octévio lanni, ressalta, na
introducéao, que

"enquanto Adam Smith via na divisao social do trabalho o processo por meio do
qual as forgas produtivas podiam desenvolver-se e generalizar os beneficios do
capitalismo, inclusive em ambito internacional, Marx ja focalizava como uma das
formas pelas quais se concretizam as relagées de alienagao e antagonismo que

estao na base do capilalismo't30

Na sociedade industrial o produtor est4 separado dos meios de producao, possui
apenas a sua forca de trabalho, que também foi transformada em mercadoria, e passa a
ser parte dos meios de producdo. Nesse processo o operario sofre inimeras
consequéncias:

"Devido a fragmentagdo do processo produtivo, no desenvolvimento da divisao
social do trabalho, o operério é levado a utilizar apenas uma parte das faculdades

%14, p.87.
% Octéavio IANNI, Marx, p.15.
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criativas. Toda a sua energia tende a esgotar-se na sucgido de trabalho vivo
segundo as determinagées do capital. Muitas vezes, pois, a divisdo do trabalho
traz consigo distorgdes no desenvolvimento e na expressividade fisica e espiritual
do operéario. Nesses sentidos é que a maquina aparece metaforicamente
digerindo o operario. Esse grau de alienagao, que passa pela divisao do trabalho
na fabrica, em cada setor econémico e na sociedade, é uma determinagao da
produgao de mais valia relativa." -

Ao enfocar o Estado e a sociedade, Marx mostra que, na transicao
feudalismo/capitalismo, acrescentou-se maior divisao do trabalho e criou-se coisas para
serem administradas pelo Estado. Este passou a centralizar tudo o que diz respeito ao
interesse comum - como se o Estado estivesse acima das classes sociais.

No texto de Marx "Fundamentos da Histéria" ele afirma que "as relagées entre as
diferentes nacées dependem do estdgio do desenvolvimento em que cada uma delas se
encontra no que se refere as for¢as produtivas, a divisao do trabalho e as relagées internas"
Na sequéncia, continua mostrando a importancia do nivel de desenvolvimento atingido
pelas forcas produtivas de uma nacao. Pode ser reconhecido pelo nivel de
desenvolvimento atingido pela divisao do trabalho e "toda nova for¢a de produ¢do
provoca, em consequéncia, um novo aperfeicoamento da divisdo do trabalho "3 Marx
mostra como se da a divisdo do trabalho na escala de uma nagao, até chegar ao individuo:

"A divisao do trabalho no interior de uma nagao acarreta, primeiramente, a
separacéo do trabalho industrial e comercial, por um lado, e do trabalho agricola,
por outro. Assim sendo, provoca a separagav entre a cidade e o campo, e a
oposicao dos seus interesses. O seu desenvolvimento acentua a separagao do
trabalho comercial e do trabalho industrial. Ao mesmo tempo, devido a divisao
do trabalho no interior dos diferentes setores, desenvolve-se, por sua vez,
diferentes subdivisdes, dentre os individuos que cooperam em trabalhos
determinados. (...)"

E ainda, "(..) cada novo estagio da divisao do trabalho determina, a0 mesmo
tempo, relacées dos individuos entre si, no tocante as coisas, instrumentos e produtos do
trabalho.®"

Na seqiiéncia, Marx demonstra as diferentes formas de propriedade e a divisao
do trabalho, em cada época. Apesar de colocar a divisdo do trabalho desde
primitivamente, que era simplesmente a do ato sexual e a que se faz "naturalmente", pelas
condicoes fisicas dos individuos, Marx diz que a "divisao do trabalho s6 se forma
efetivamente divisdao do trabalho a partir do momento em que se opera uma divisao do
trabalho material e intelectual”. Assim, a consciéncia se emancipa. Independente do que
a consciéncia empreenda sozinha, coloca-se o conflito:

"(...) a forca produtiva, estado social e a consciéncia, podem e devem entrar em
conflito entre si, pois, através da divisao do trabalho, torna-se possivel, ou melhor,
torna-se efetivo que as atividades intelectual e material, que o gozo € 0 trabalho,

% & " " . . o " 34
a produgio e a consumagao caibam em partilha a individuos diferentes."

Conclui-se que o tinico meio do conflito nao ocorrer é acabar com a divisao do trabalho.

Constata-se que, para Marx, a diviséo do trabalho, além de alienar o individuo, é
geradora de diferencas e conflitos sociais. Esta constatacao pode ser atribuida ao fato de
que a divisao implica nao s6 na reparticao do trabalho, mas também na reparticao da
producao decorrente deste trabalho, que é tao desigual qualitativa e quantitativamente,

31d., p.16.
*21d., p.46.
B1d,, p.47.
Hid, p57.
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quanto tem sido a divisdo social do mesmo. Fala-se, entdo, nao s6 de uma divisao
diferenciada do trabalho, mas de uma apropriacao também desigual do resultado do
mesmo trabalho.

Ao contrério da divisao de trabalho imposta as pessoas, Marx vislumbra como
poderia ser numa sociedade comunista: "(...) o individuo ndo tem esfera de atividade
exclusiva, podendo se aperfeicoar no ramo de sua preferéncia, a sociedade regulamenta a
produgado geral, possibilitando assim ao individuo que faca algo de diferente a cada dia
(..)” ® Assim o homem deixaria de ser alienado, controlado, e seria uma expressao
realmente livre.

5. CONSIDERACOES FINAIS

A divisao do trabalho, apesar de nao ser caracteristica exclusiva da sociedade
insdustrial, desenvolveu-se progressivamente nesta forma social, tornando-se bastante
intensa. Assim, verifica-se que, de alguma forma, os autores que véem como benéfica a
divisao social do trabalho, defendem também a sociedade industrial capitalista. A
preocupacao, senao explicita, implicita destes autores, é a de cooperar com esta
sociedade.

Comte, ao criar a sociologia e a filosofia positiva, o fez para assegurar tal modelo
social. Ele associa a divisdo do trabalho a solidariedade social. Idéia que foi bastante
desenvolvida em Durkheim, que dedicou todo um trabalho exclusivo ao enfoque da
divisao social do trabalho, associada a solidariedade social orgéanica.

Weber, apesar de criticar Durkheim, néo o fez em relagao a divisao do trabalho.
Ao menos do pouco encontrado na bibliografia estudada, este apenas situa a divisdo do
trabalho no contexto histérico, citando-a em momentos do trabalho servil ou livre.
Entretanto, nao se posiciona claramente. Como Weber defende a sociedade capitalista,
que para ele deve ser apenas racionalizada, a divisdo do trabalho deve ser compreendida
como parte desta racionalizagao.

Ja em Marx esta a critica a divisao social do trabalho e, num contexto maior, a
toda sociedade capitalista industrial. A divisao do trabalho aliena o individuo, gera conflitos
e € uma estratégia do capitalismo para a produgdo da mais valia, juntamente com a
alienacao do trabalhador. Ambas (mais valia e alienagdo) sdo essenciais para que este
sistemna se reproduza. Marx mostra que a saida deste estado pode acontecer apenas com
a abolicao da divisao social do trabalho, possivel, segundo a andlise marxista, apenas
numa sociedade comunista.
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