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Resumo: Este artigo visa a discutir
a migracao estudantil africana em
universidades goianas, trazendo
uma analise e compreensao sobre
0S acordos de cooperacao
estabelecidos entre Brasil e paises
africanos de lingua portuguesa.
Trata-se de  evidenciar o(a)
migrante estudante africano(a) sob
a base da qualificacdo da forca de
trabalho e o valor-dissocia¢do como
prerrogativa tedrica em que a
questdo racial se apresenta como
uma particularidade. Na crise
vivida pela sociedade moderna, a
mobilidade estudantil é encarada
como uma alternativa
governamental para o chamado
desenvolvimento  econémico e
politico de um Estado, portanto, a
migracao estudantil é um fenémeno
particular de mobilidade da forca
de trabalho gerada pelo processo de
modernizac¢ao. Por meio da coleta e
da sistematizacdo de dados sobre
migrantes estudantes africanos(as),
em  Orgdos oficiais e nas

universidades de destino, e de
entrevistas com estes(as),
discutimos também a
representacao social dos(as)

migrantes africanos(as) no Brasil e
0 racismo que institui o tratamento
desigual a “estrangeiros(as) néo

desejados(as)”.

Palavras-chave: Migragao
estudantil. Africa. Racismo.
PALOP.
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Abstract

This article aims to discuss the student migration in universities from
the State of Goids, by bringing an analysis and understanding of the
cooperation agreements established between Brazil and the Portuguese
speaking African countries. It is about to highlight the African student
migrant under the base of the qualification of the workforce and the
value-decoupling as a theoretical prerogative in which the racial question
presents itself as a particularity. In the crisis experienced by the modern
society the student mobility is seen as a government alternative to the
so-called economic and political development of a State, therefore, the
student migration is a particular phenomenon of mobility of the
workforce generated by the process of modernization. Through the
collection and systematization of data in official bodies, at the destination
universities about African student migrants and interviews with them,
we also discuss the social representation of the African migrants in
Brazil and the racism that establishes the unequal treatment to them,
considered to be “unwanted foreigners”.

Keywords: student migration. Afrika. Racism. PALOP.

Resumen

Este articulo pretende discutir la migracién estudiantil africana en
universidades del estado de Goias, trayendo un andalisis y comprensién
sobre los acuerdos de cooperacién establecidos entre Brasil y paises
africanos de lengua portuguesa. Se trata de destacar al estudiante
migrante africano bajo la base de la calificacién de la fuerza de trabajo y
el desacoplamiento de valores como una prerrogativa tedrica en la que la
cuestion racial se presenta como una particularidad. En la crisis vivida
por la sociedad moderna, la movilidad estudiantil es vista como una
alternativa gubernamental al llamado desarrollo econémico y politico de
un Estado, por lo que la migracién estudiantil es un fenémeno particular
de movilidad de la mano de obra generada por el proceso de
modernizacién. A través de la recoleccién y sistematizaciéon de datos, en
6rganos oficiales y en las universidades de destino, sobre migrantes
estudiantiles africanos y entrevistas con ellos, también se discute la
representacién social de los migrantes africanos en Brasil y el racismo
que les establece el trato desigual que se les considera "extranjeros no
deseados".

Palabras clave: Migracién estudiantil. Africa. Racismo. PALOP.

Introdugio?

1 Este artigo, com adaptacoes, é parte da tese de doutorado intitulada
Migracdao para qualificacdo da forca de trabalho e a questio racial
estudantes africanos(as) luséfonos(as) negros(as) em universidades
goianas, defendida em 2014, no Programa de Pds-Graduacio em
Geografia Humana da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
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A problematica social, racial e de género relacionada aos
processos migratérios e ao trabalho, na sociedade atual, é um
elemento que tem se ampliado no debate da geografia. As relagoes
raciais, no Brasil, e a experiéncia de estudantes africanos(as)
negros(as) em universidades goianas nos levaram a compreender
parte das consequéncias do processo de modernizagdo, na
sociedade produtora de mercadorias, e do fendomeno migratério sob
o viés da qualificacdo da forca de trabalho (SOUZA, 2014).

A migragao estudantil africana levanta discussoes sobre a
construc¢do da identidade negra e das experiéncias coletivas nas
interacdes politicas e culturais da didspora africana (GILROY,
2001). A identidade racial se apresenta como um elemento
presente nas relacdes de vivéncia do(a) migrante. A didspora, para
Ratts (2010), produziu formas de organizacio politica, culturais e
religiosas, além das fronteiras nacionais, abarcando construcoes
que resistem a administracao e ao controle do Estado. Para Gilroy
(2001), ela “constréi esferas publicas alternativas, formas de
consciéncia e de solidariedade comunitaria que mantém a
identificacdo fora do espago/tempo nacional” (2001, p. 251).

Haesbaert (2009) traz consideracdes acerca da condicio
migrante, dos fenomenos de desterritorializacao e
reterritorializacdo e dos equivocos lancados pela leitura do
migrante como sujeito desterritorializado. Nio é pelo fato de os(as)
migrantes sairem de seu territério (no caso da migracdo
internacional) que estes(as) se tornam “desterritorializados” e
perdem sua identidade. Também no sentido de se pensar o
migrante como sujeito social, Said (1990 apud HAESBAERT,
2009) nos lembra das geografias imaginativas e das (re)invencdes
dos grupos em diaspora na reconstituicao de sua territorializacgao.
As discussdes acerca da (des)territorializacio problematiza a

condicdo social e as identidades étnico-culturais dos(as) migrantes

Humanas da Universidade de Sio Paulo (PPGH-FFLCH-USP), sob
orientacio do professor Heinz Dieter Heidemann.
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em questdo, o que reflete um processo complexo e diferenciado,
intimamente ligado a camada social a que pertencem e aos grupos
culturais nos quais se inserem, além de depender dos seus niveis
de (des)vinculacdo com o territério.

Para a discussdo sobre a migracido estudantil africana,
procuramos pontuar a critica ao processo de modernizacido e a
problematica racial a partir da critica do valor-dissociagao, que
dialoga com a compreensio das dimensées de raca e género como
participes do modo como a sociedade cria mecanismos de
individualizagdo e desigualdades. A discussdo racial esta
apresentada, neste artigo, assim como em Scholz (2011), como
importante aspecto no fendmeno migratério estudantil africano,
pois as varidveis racga, género e camadas sociais correspondem a
um processo indissociavel.

Evidenciamos, nesse sentido, que a critica do wvalor-
dissociacdo procura aprofundar a critica ao universalismo abstrato
do sujeito monetario, concorrencial, masculino, branco e ocidental
(KURZ, 2002). Para nés, o sentido de esta teoria se apresentar
como pano de fundo para nossa investigacio confere-se ao fato de
que ela permite pensar as diferencas na sua relagao dialética com
a totalidade social negativa, na negacdo da naturalidade das
coisas, possibilitando também refletir, simultaneamente, as
diferencas de raca, classe, género e etnia.

Frisamos que o valor-dissociacdo — também chamado de
valor-cisio — ¢é elemento importante para se entender o
eurocentrismo do poder mundial capitalista, da divisdo mundial do
trabalho e da troca (QUIJANO, 2007). Como resultado da
dominacdo colonial moderna, as consideracées sobre a raca
permeiam todos os ambitos do poder mundial capitalista. Segundo
Quijano (2007), o eixo central das formas de dominacéo social e de
exploracéo do trabalho foi a associacio entre a mercantilizacio da
forca de trabalho e a hierarquizacido da populacdo mundial em

termos de raca e de género.
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N&o podemos compreender todos(as) os(as) migrantes
como iguais, desconsiderando-se as variaveis de classe, raca,
género e idade, pois a mobilidade de pessoas apresenta-se como
um fenémeno complexo e que atinge diferentemente um individuo
de acordo com estas categorias. Nesse sentido é que pautamos a
compreensdo sobre as particularidades numa universalidade
negativa e ndo numa singularidade que percebe o fenomeno por si
mesmo. A particularidade em si nos obriga a ver a totalidade e
suas contradicdes, e ndo a soma de partes (KURZ, 1992).

Dos pontos de vista cultural e racial, ndo ha duvidas de
que o(a) migrante negro(a), embora estudante, seja indesejado ou
discriminado, no Brasil, por conta da condi¢do histérica do
continente africano e pelas consequéncias do racismo moderno.
Estas questbes podem despertar uma elaboracdo atenta, sem
perder de vista o intuito de critica ao fendmeno migratorio a partir
do valor-dissociacdao, compreendendo que os sujeitos em questao
tém uma percepcido generalizada de servirem em beneficio da
familia ou do Estado/pais. Néo se trata, também, de desconsiderar
as impressoes individuais, mas de pautar uma leitura sobre esses

individuos nas suas particularidades como sujeitos.

Acordos de cooperagao educacional: O Programa de Estudantes —
Convénio (PEC-G/PEC-PG)

Os projetos de cooperacdo destinados a formacao
profissional de jovens de outros paises foram estabelecidos, nas
universidades brasileiras, desde a década de 1970. O Programa de
Estudantes — Convénio de Graduacdo (PEC-G) e o Programa de
Estudantes — Convénio de Pés-Graduacdo (PEC-PG) sdo os
projetos mais significativos para a vinda de estudantes africanos
ao Brasil. O Mapa 1, a seguir, apresenta a relacdo dos paises

africanos que participam do PEC-G.
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PAISES AFRICANOS PARTICIPANTES DO PEC-G - 2014
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Mapa 1: Paises africanos participantes do PEC-G 2014. Fonte: MRE,

2014.

Os maiores contingentes de estudantes africanos(as) para

instituicdes de ensino superior (IES) brasileiras sdo provenientes

de Cabo Verde e Guiné-Bissau. Em seguida, destacam-se Angola,

Congo, Sdo Tomé e Principe, Mocambique e Benin. Esta

constatacio reforca o que Hirsch (2007) e Mourdo (2006)

consideram a respeito da “disposicdo” cabo-verdiana para a

migracdo, no sentido de que a mobilidade é vista, pelos cabo-
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verdianos, como intrinseca a vida, revelando a construg¢do de um
mito de identidade internacionalizada.

Além do continente africano, sdo contemplados alunos da
América Latina, que correspondem & maioria, e da Asia, como

mostra o Gréafico 1, abaixo.

Grafico 1 — Numero de paises por continente participantes do
PEC-G e PEC-PG
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Fonte: Ministério das Rela¢ées Exteriores do Brasil, 2012.

Os dois convénios supracitados representam a principal
porta de entrada de estudantes africanos no Brasil, sendo,
portanto, de suma importancia para nossas investigacdes, e
também porque todos(as) os(as) estudantes contactados(as) nesta
pesquisa sao provenientes do PEC-G e PEC-PG.

O Programa de Estudantes-Convénio de Graduacio (PEC-
G) foi criado para servir de amparo aos estudantes estrangeiros
junto as universidades brasileiras, bem como para regulamentar a
permanéncia destes no Brasil. De acordo com o Ministério das
Relacdes Exteriores (2010), o primeiro protocolo do PEC-G foi
lancado em 1965 para oferecer vagas em IES brasileiras a

candidatos de paises em desenvolvimento com os quais o Brasil
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mantinha acordos bilaterais de cooperacdo educacional e/ou
cultural. Atualmente, o programa é regido pelo Decreto
Presidencial n. 7948, publicado em 2013, que versa sobre o
oferecimento de vagas em diversas instituigoes de ensino superior,

conforme se observa no Mapa 2, a seguir.

IES Brasileiras Participantes do PEC-G (2014)
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Mapa 2: IES brasileiras participantes do PEC-G 2014. Fonte:
http://www.dce.mre.gov.br, 2014.

Sao oferecidas vagas, nas IES brasileiras, sem custo de
matricula e sem necessidade de se prestar o vestibular. O(a)
estudante deve estar ciente das normas e regulamentos do

programa, assumindo ser conivente com as exigéncias e condi¢oes
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nele impostas. O governo brasileiro, no sitio eletrénico do
Ministério das Relagoes Exteriores, disponibiliza um manual de
orientacbes ao ingressante no programa em que sio evidenciadas
questoes fundamentais para sua estadia e permanéncia, seja em
relacdo a documentos a serem providenciados, informacdes sobre o
Brasil e cada uma das regides brasileiras e principais cidades, seja
com informacgbes gerais sobre a adaptacido no pais, entre outros
aspectos. Além do decreto que rege o programa, este manual
constitui-se como o principal documento de apoio ao estudante do
convénio, visto que, ao chegar nas universidades de destino, pouco
ou nada é feito para assegurar sua estadia e adaptacio.

Como lembra Mungoi (2007), na maioria das vezes,
ninguém os recebe no aeroporto ou na rodoviaria, e muitos chegam
a viajar sem nenhuma indicac¢fo prévia a respeito de hospedagem
e com pouca quantia em dinheiro para este fim. Muitos ndo sabem
para onde ir, com quem falar e nem como tratar da documentacio
necessaria, o que nos leva a crer que as institui¢cbes nao
apresentam politicas “eficazes” ou efetivas de orientagdo e apoio
aos estudantes do PEC-G e PEC-PG, enquanto as coordenadorias
de relagdes internacionais destas institui¢oes estdo voltadas aos
alunos intercambistas e a promoc¢do/divulgacdo de programas de

Iintercambio para a Europa, Canada e EUA, principalmente.

A internacionalizacdo do ensino e as estratégias politicas do

Estado

A crise mundial advinda da Terceira Revolucédo Industrial
atingiu o sistema moderno contemporaneo de escolas e
universidades, e, em particular, a estrutura educacional dos paises
terceiro-mundistas. Neste processo atual de transformacido da
educagdo, iniciou-se a necessidade de internacionalizagdo do
ensino.

Os acordos bilaterais estabelecidos entre o continente

africano e o Brasil abarcam diversas instancias, todas elas
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almejando o fortalecimento das trocas comerciais, o estreitamento
das relacgdes politicas e econémicas, visando ao aumento dos niveis
de competitividade no sistema mundial produtor de mercadorias.
No entanto, a educacio tem sido um instigante ponto de analise
acerca dos critérios de desenvolvimento e progresso, tdo difundidos
nos paises em desenvolvimento. O objetivo disto é a busca por uma
integragdo que possa se fortalecer no sistema financeiro mundial e
atender aos interesses dos Estados-nacoes envolvidos por meio do
discurso do beneficio as sociedades.

A Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
com vistas ao incentivo ao desenvolvimento tecnoldgico e cientifico,
por intermédio da declaragdo ocorrida em 2009, a partir de uma
reunido ordindaria, pontua que ha um reconhecimento da
importancia das politicas cientificas e tecnoldgicas e de ensino
superior, visando ao desenvolvimento de sociedades mais
“qualificadas e inclusivas, em condi¢cbes de maior e mais
equilibrado e sustentavel crescimento econémico e social” (CPLP,
2009, p. 1).

As maximas expressas nos termos “crescimento”,
“progresso” e “desenvolvimento” sdo constantes em muitos
discursos governamentais, mas, para paises em desenvolvimento,
elas se transformaram em pontos de partida para o alcance de
objetivos firmados pelos acordos de cooperacdo, na tentativa de
firmar/afirmar que determinado pais, com a ajuda de todos, pode
chegar ao topo da concorréncia mundial, sendo que isto se torna
mais facil se todos os paises em desenvolvimento frisarem a
Importancia da unido e de uma voz unissona na corrida por este
desenvolvimento.

E importante entendermos o discurso do progresso a
partir de uma oética da critica a este modelo de desenvolvimento
que abarca as esferas politica e econémica e atinge a cultural.
Dupas (2006) lembra que a capacidade de produzir mais e melhor
— uma das hélices do que se entende por progresso de um pais — é

recorrente, mas o que nao se divulga é que este denominado
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progresso traz consigo exclusdo, concentracdo de renda e
subdesenvolvimento. Segundo este autor, a doutrina do progresso
acabou se incorporando a filosofia do século XVIII e foi se
convertendo em produtos e servigos técnico-cientificos que se
transformaram em objetos de desejo e simbolos do progresso
(BARZUN apud DUPAS, 2006).

Na era moderna, emergiram os ideais sobre o futuro em
conflito com as crencas renascentistas, consideradas atrasadas em
detrimento do moderno, considerado como elogio. Desse modo, as
novas descobertas passaram a ser fortes marcadores de uma
mudanc¢a cultural em que a sabedoria, como uma categoria
1luminista, tornou-se condi¢do a priori para o progresso.

O Tluminismo, portanto, com o intuito de romper
ideologias, acabou criando a ideologia do progresso baseado na
importancia crescente da ciéncia e da técnica. Segundo Dupas
(2006), o livro que melhor simboliza a ideia de desenvolvimento
humano a partir das concepcbes de progresso e liberdade, ja
introduzindo a visdo liberal no sistema econémico de mundo, fo1 A
riqueza das nagoes, de Adam Smith, escrito ainda no século XVIII,
em que ele difundiu a ideia de liberdade econémica como motor de
um sistema econdémico eficiente para levar ao progresso. As
concepc¢des liberais foram fundamentais para a construcido do
conceito de progresso na medida em que este se formava na
evolucdo do conhecimento e acabava sendo aceito como uma
verdade.

A educacdo como uma instancia social fundamental
também reproduz os ideais de progresso, transformada em critério
de legitimidade do desenvolvimento de um Estado e em
conhecimento travestido de poder. Nas palavras de Dupas (2006),
atualmente, o processo de ensino contemporaneo adota, de uma
maneira geral, o conceito da utilidade pragmatica, da
funcionalidade por si mesma, enquanto o processo de ensino

aprendizagem é relegado a um segundo plano.
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No mesmo sentido, Chaui (2003) critica a reforma ocorrida

nas universidades brasileiras, no século passado, que redefiniu o

papel do Estado na promocio da educacgio, da satude e da cultura.

A educagao passou, assim, a ser considerada como servigo nao
exclusivo do Estado, o que significa que

[...] a educacéio deixou de ser concebida como um direito e

passou a ser considerada um servi¢o; que a educacdo deixou

de ser considerada um servico publico e passou a ser

considerada um servico que pode ser privado ou privatizado.

Mas néo s6 isso. A reforma do Estado definiu a universidade

como uma organiza¢do social e ndo como uma institui¢do
social (CHAUI, 2003, p. 6).

Apresenta-se, dessa forma, o perigo da aplicacio de
categorias empresariais aos processos de formacdo nas
universidades, contrarias aos ritmos lentos da verdadeira
aprendizagem, como salientou Dupas (2006). A universidade
torna-se empresa e, como tal, deve responder aos interesses
econdmicos de quem a sustenta. Em outras palavras, ela se
operacionaliza para cumprir objetivos pragmaticos que respondam
aos anseios do mercado e do proprio Estado, que viu na producao
do conhecimento uma possibilidade de crescimento do eixo de
poder na competitividade mercadolégica. E a chamada
mercadorizacao da universidade, ja apontada por Santos e Filho
(2008), em que

[...] o desinvestimento do Estado na universidade publica e a
globaliza¢do mercantil da universidade — sdo as duas faces
da mesma moeda. Sio os dois pilares de um vasto projecto
global de politica universitaria destinado a mudar
profundamente o modo como o bem publico da universidade
tem sido produzido, transformando-o num vasto campo de

valorizacdo do capitalismo educacional (SANTOS, FILHO,
2008, p. 18).

A universidade lida com a producido de conhecimentos
instrumentais uUteis na formacdo de mao de obra qualificada

exigida pelo desenvolvimento capitalista. A universidade como
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empresa produz nido apenas para o mercado, mas produz a si
mesma como mercado (SANTOS, FILHO, 2008), seja de gestdo
universitaria, de planos de estudo, de certificacido, de formacdo de
docentes e de avaliagao de docentes e estudantes. Isto nada mais é
do que a necessidade de submissido da educacdo a valorizacdo do
capital, transformando areas da vida social em mercadorias.

Desde o final da década de 1980, o ensino superior publico
tornou-se o mais elitizado, e tem aumentado o que Kurz chamou
de sua capacidade de valoriza¢do econdémica imediata. Desse modo,
com forca cada vez maior, “as escolas e as universidades sio
atadas diretamente a "economia'", guiadas segundo critérios da
economia empresarial e, no plano dos contetdos, dirigidas ao
conformismo com o mercado” (KURZ, 2011, p. 15).

Para Pinto (2004), o modelo de expansdo da educacio
superior adotado no Brasil, em especial a partir da Reforma
Universitaria de 1968 (Lei no 5.540/68), durante a ditadura
militar, e intensificado apés a aprovacio da LDB (Lei no 9.394/96),
no governo de Fernando Henrique Cardoso, teve como diretriz a
abertura do setor aos agentes do mercado, produzindo privatizagao
e mercantilizagdo intensas — das maiores do mundo —, com graves
consequéncias sobre a qualidade do ensino oferecido e a equidade.

A educacao tem um importante papel na ética neoliberal,
na medida em que se estreitam a preparacdo para o trabalho e
para a competitividade do mercado, seja nacional ou internacional,
e a transmissado do ideal do livre mercado e da livre iniciativa
(SILVA, 1999). O parametro da produtividade e da eficiéncia
empresarial sdo icones importantes na corrida competitiva para a
qualificacao da forga de trabalho, para a qual a universidade tem
se prestado como promotora.

O mundo da educacéo é intrinseco ao mundo do trabalho.
Ele tem refletido as novas demandas e transformacées ocorridas
na sociedade atual, em termos de politica e economia, e 0 que se
vé, no Brasil, é uma espécie de endeusamento/entendimento do

ensino superior como responsavel pelo desenvolvimento do pais,
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pela qualidade e exceléncia no ensino e pelo crescimento politico,
econémico e cultural como um todo. De fato, é inegavel que o
ensino superior (representado, em nosso interesse aqui, pela
universidade) tem se destacado como um importante estdgio de
ensino-aprendizagem, de pesquisa e de extensdo. O aumento do
acesso ao ensino superior tem sido um dos maiores ganhos
governamentais e soclais, nas ultimas décadas, apresentando o
que tem se chamado de democratizacao do ensino, que entendemos
como um fator que trouxe, entre outros aspectos, debates
importantes sobre a problematica da elitizagdo da educagao
superior, o aumento desenfreado do numero de universidades
privadas, o boom das agoes afirmativas etc.

Visoes otimistas acreditam e depositam no Estado a
responsabilidade social perante o bom funcionamento da
universidade como mantenedora do conhecimento e da inovacgio. A
respeito da necessidade de extensio da pesquisa, do aumento de
vagas e da abertura no cendrio internacional, Genro (2006)
salienta que, dessa maneira, o Brasil esta buscando uma mudanca
na construcdo de um projeto de nacdo, antes — ou ainda —
inconcluso. A cooperagdo internacional é apontada como um carro-
chefe na proposicio de interesses e negociacoes compartilhados em
escala global. Entende-se, nas palavras de Gazzola (2006), que a
cooperacdo internacional nos ambitos das universidades se refere

[...] a um generoso projeto de mundializacio, criando espaco
a todos a partir da criacdo e fortalecimento de blocos
regionais, seja com diplomas compartilhados, acolhimento
mutuo de alunos, na graduacdo e na poés-graduacéo,
colaboracdo cientifica, tecnoldgica ou cultural, nas areas as

mais diversas, acordos a propodsito de patentes e equipes
conjuntas de pesquisas (GAZZOLA, 2006, p. 53).

Desse modo, a cooperacao internacional nas universidades
aparece como uma forca que tem se destacado neste cenario atual
em que prevalece a politica das empresas em detrimento da

politica dos Estados. Existem metas a serem alcancadas pelas
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universidades que prezam pela exceléncia e qualidade de ensino,
pesquisa e extensio, e se 0 conhecimento e a inovacgio tecnoldgica
sdo mecanismos de ascensido do Estado brasileiro frente ao
mercado global. Cabe aqui mencionar, em certa medida, a agao do
Estado brasileiro frente ao projeto de desenvolvimento nacional.

Numa leitura geopolitica acerca das causas das
dificuldades de desenvolvimento de paises fora do centro do
sistema-mundo, Lima e Contel (2011) afirmam que sua
infraestrutura encontra-se extravertida, ou seja, voltada para os
paises centrais no favorecimento das exportacbes e no
enfraquecimento do mercado interno, na utilizacdo de técnicas
produtivas importadas (que demandam altos custos e pouca
utilizacdo de mao de obra) e na pouca capacidade de controle
nacional das atividades produtivas (j4 que quem as comandam sdo
empresas transnacionais), além de padrdes de acdo politica
1mportadas em que as elites nacionais adotam modelos externos.

Todos esses aspectos foram adotados pelo Estado
brasileiro, nas décadas de 1960, 1970 e 1980, entre as quais
fragmentaram-se os niveis de organizacdao dos bens de produgio
para trés atores, sendo a burguesia nacional a responsavel pelos
setores industriais tradicionais (como produtos téxteis, bebida,
madeira e alimentos), as empresas transnacionais coube as
atividades voltadas para a tecnologia (como a automobilistica e a
farmacéutica) e, por fim, ao Estado coube os grandes
investimentos com as infraestruturas de transporte, energia e
telecomunicacées.

Esse carater de Estado produtor trouxe intmeras
consequéncias para a populacdo do pais, sobretudo a de baixa
renda, que, em nenhum momento, esteve incluida nessa espécie de
Welfare State. O aumento das dividas externa e interna redefiniu
a necessidade de uma reforma estatal, na década de 1990, a fim
de, entre outros aspectos, redirecionar investimentos para

educacio e saude. No entanto, “novas formas de organizacdo das
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politicas publicas se instala, a favor de poderosos atores privados”
(LIMA, CONTEL, 2011, p. 34).

A relacdo entre Estado e ensino superior passou por
Iintensas reformas, com a privatizacdo de empresas estatais e o
Iinvestimento de dinheiro publico em instituicbes privadas. Assim,
houve um boom de instituicbes privadas credenciadas e
reconhecidas pelo Ministério da Educacio (MEC) e uma crescente
flexibilizacdo do ensino superior (LIMA, CONTEL, 2011) no
sentido de que as instituigdes de ensino superior atendessem as
novas velhas exigéncias da sociedade e do mercado. Entdo, essa
“nova roupa” do ensino superior brasileiro culminou com
mudancgas significativas na estrutura curricular dos cursos de
graduacgio e na criacdo de centros universitarios voltados para a
prestacdo de servicos de educacdo privada em nivel de terceiro
grau, em que desvincula-se a pesquisa do ensino para atender a
consumidores-clientes em universidades mercantis (CALDERON,
2000).

A chamada flexibilizagao do ensino superior também levou
a sua internacionalizacéo, seja com o crescente fluxo de estudantes
brasileiros para o exterior, seja, atualmente, com um movimento
contrario a esta dinamica, no qual se insere a mobilidade
estudantil africana. Os acordos de cooperacdo bilaterais tém
fortalecido o entendimento de que a universidade presta servicos, e
também a inserem nas atividades comerciais, assim como acontece
ja no ambito econémico.

Os interesses economicos dos paises semiperiféricos (como
o Brasil é considerado) tém intensificado a légica do processo de
internacionaliza¢do nas IES, com um fluxo cada vez maior de
estudantes brasileiros a realizarem os seus estudos no exterior,
principalmente na Europa e nos EUA. A vinda de estudantes
estrangeiros para cursarem graduacido e pés-graduacio nas IES
brasileiras é o outro lado desta mesma perspectiva em que a

internacionalizacdo visa ao fortalecimento dos acordos de
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cooperacdo com outros paises de modernizacdo retardataria (como
os paises luso-africanos).

Assim, o discurso da qualificacdo impera como um
diferencial na corrida pelo mercado de trabalho e se fortalece,
tanto da parte do pais de origem quanto do pais receptor, ao ter
evidenciada a exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo pelas
universidades brasileiras, o que, entre outros aspectos positivos,
traz a internacionalizacdo como uma consequéncia da légica da
competigdo para o trabalho.

Fartes (1998) apresenta a teoria do capital humano como
base para o entendimento da corrida pela qualificacdo como um
elemento essencial para o desenvolvimento de um
pais/Estado/nacéo. A qualificacdo ja se apresentava nas teorias de
economistas como Adam Smith, ainda no século XVIII, em que era
considerava um fator de producdo. Assim, para os tedricos do
desenvolvimento, sejam os do século XVIII e os contemporaneos,

[...] a estreita relacdo entre qualificacio/forca de trabalho e
crescimento é evidente, na medida em que a aquisi¢cdo de
conhecimentos leva a um aumento de produtividade, a
elevacido de renda do trabalhador e, consequentemente, ao

desenvolvimento da sociedade como um todo (FARTES, 1998,
p. 213).

Nessa otica do “capital humano”, a qualificagdo é uma
condicdo sine qua non para o desenvolvimento no sentido até
mesmo de explicar, por meio de sua prépria légica, que as
diferengas de renda por pessoa e a produtividade sdo equivalentes
ao nivel educacional adquirido por um individuo. Assim, para esta
assertiva,

[..] ao permitir a aquisicio de saberes especificos e o
aperfeicoamento de habilidades necessarias a qualificacéo
para o trabalho, estabelece um vinculo direto entre educacéo,

treinamento, produtividade e acumulacdo desse capital
adquirido na escola (FARTES, 1998, p. 213).

A critica apresentada por Frigotto (1991) sobre essa

concepcao economicista da educacdo pautada no chamado capital
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humano considera a economia burguesa como estratégia de
subordinacdo dos processos educativos ao capital, reduzindo-os a
simples “fator de desenvolvimento”.

A internacionalizagdo da economia e o advento de novas
tecnologias e meios produtivos que visam ao aumento no nivel de
competicdio no mercado mundial tém suscitado, nos paises
modernos retardatarios, a exigéncia de perfis educacionais em que
a qualificacdo aparece como condicdo fundamental.

O debate sobre a qualificacdo tem sido amplo nas
referéncias que relacionam a sociologia do trabalho e a educacio.
Autores como Frigotto (1991) e Shiroma e Campos (1997)
problematizam a qualificagdo como habilidade técnica ou como o
que, atualmente, se compreende por competéncia. Eles partem de
um entendimento da qualificacdo segundo o contexto da
reestruturacdo produtiva que culminou com o fortalecimento do
ensino técnico e incorporou ao ensino ou a educacdo em si os
conceitos empresariais de produtividade, habilidade, competéncia
e melhor desempenho.

O mercado produz a reificacdo das qualidades, atributos e
capacidades humanas compreendidas como inerentes ao individuo,
e ndo construidas socialmente (MACHADO, 1996, apud
SHIROMA, CAMPOS, 1997). Portanto, o individuo competente é
uma exigéncia, e

[...] enquanto atributo pessoal [a competéncial se identifica
como o ser rentavel e o saber competir, a capacidade de
pertencer ao mercado por direito, de concorrer e fazer
cumprir o objetivo de maximizacdo das condi¢ées de venda
da proépria forca de trabalho, mostrando que entre os dois
termos — competéncia e competir — h4 mais que uma

identidade etimica, h4 identidade com a lbégica do capital
(MACHADO, 1996, apud SHIROMA, CAMPOS, 1997, p. 26).

Desse modo, a concepcao empresarial adentra as relacoes
sociais de producéo, apresentando comportamentos e habilidades

necessarias ao trabalhador que quer vender sua forca de trabalho.
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A nossa preocupacio se volta a maneira como esta concepcao se
instalou no seio da educacao e do ensino, amparando-se no modelo
da competéncia e da qualificacdo como resultado final. Embora a
qualificacao da for¢a de trabalho, na literatura sobre educacao, se
paute mais precisamente sobre o ensino basico e o ensino técnico,
numa nuance mais aprofundada, salientamos que os cursos de
graduagio no ensino superior também se prestam a este objetivo,
com suas particularidades.

De acordo com Kurz (2011), nos tdltimos tempos, houve
uma massificacdo das qualifica¢ées superiores que traz um outro
problema relativo a desvalorizacéo da forca de trabalho qualificado
para o mercado de trabalho. Sob esta perspectiva, a formacéo
académica também se torna precaria, apresentando, assim, um
quadro de discrepancia entre a qualificacdo e as exigéncias da
conjuntura econémica. Neste quadro, algumas “qualificacdes”
estdo se tornando supérfluas ou obsoletas, outras tém numero
excessivo de oferta e outras estido em falta no mercado competitivo.
O “proletariado académico” acaba por entrar no jogo do mercado,
mais uma vez, com o abismo entre a qualificacdo em massa e o
emprego.

Ao relatarem suas expectativas de emprego, no retorno
aos seus paises, os(as) estudantes africanos(as) evidenciam essa
contradicdo estrutural do sistema moderno produtor de
mercadorias na relacdo entre economia e educacdo. No entanto,
por se tratar de uma realidade econémica ainda fragilizada,
muitos(as) estudantes conseguem adentrar no mercado de
trabalho. Segundo um deles,

[...] 0o emprego ndo é uma garantia assim 100%, mas, para as
politicas de emprego da Angola, que é meu pais, é muito
provavel que as pessoas cheguem e consigam um emprego.
Acho que em menos de 6 meses, vocé consegue um emprego,
dependendo também da drea em que vocé se forma. Na area
de construgdo civil, medicina, hda muita oferta, porque o pais
precisa. Agora, professores também. De fato, os paises do

Terceiro Mundo tém uma caréncia de professores, em todas
as disciplinas. As vezes, tém formac¢do, mas nao tém
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paciéncia de estar em sala de aula (G A., estudante
angolano).?

A situagdo socioeconomica de Angola, assim como a de
outros paises luso-africanos, justifica a ampla oferta de emprego,
tanto em Aareas tecnoldgicas, quanto da satide ou do ensino. Mas é
possivel perceber o que Kurz (2011) ja dizia a respeito da
obsolescéncia das qualificagbes em massa, quando ha um grande
numero de formados que ndo exercem a profissio, seja por falta de
emprego ou nao afinidade com a profissao. O estudante J. D. A., no
depoimento abaixo, ainda apontou para o problema dos vazios
demograficos em seu pais e para o alto indice de éxodo rural, que
tem levado, cada vez mais, a populacdo para a capital e
desmotivado a ida de profissionais formados no estrangeiro para
areas do interior.

Em Guiné-Bissau, ndo vou dizer assim, que tem uma
garantia de emprego, mas o pais passa por uma situagdo em
que hd déficit de profissionails em vdrias areas. Entdo, para
quem estudar no estrangeiro, tem 70-80% de chance para ele
conseguir emprego. Se ele voltar pra I4 [Guiné-Bissau/, nem
val ser necessario fazer um concurso publico. K so apresentar
o curriculo e o diploma que ele vai ser enquadrado, porque

ocorre este déficit de profissionais (J. D. A., estudante
guineense).

O relato acima é significativo ao apontar a facilidade que
estudantes formados no exterior encontram para exercer suas

profissdes. No entanto, ha uma naturalizacdo da escolha destes

2 A metodologia utilizada nesta pesquisa consistiu na realizacdo de
entrevistas semiestruturadas com estudantes africanos(as) das trés
principais universidades goianas. Foram realizadas entrevistas a partir
de um roteiro estruturado e importantes conversas e didlogos abertos,
versando sobre a condicdo de estudante no Brasil e as impressoes/
representacbes e vivéncia no pais. Foram entrevistados 17 estudantes,
sendo 11 homens e 6 mulheres, com idades entre 18 e 29 anos, no periodo
de 2002 a 2011. Esta escolha se deu por meio das redes de conhecidos
pela universidade e em encontros referentes e promovidos pelos
movimentos sociais negros, em Goiania (GO).
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formados pela capital em detrimento das areas do interior, o que
se torna um problema para as autoridades que procuram, de
antemao, direcionar os recém-formados 4s 4reas mais
necessitadas. O estudante L. P. N., abaixo, ja pontua a vantagem

na formacio superior no exterior, dizendo que

[...] ndo tem uma garantia de emprego, mas a oportunidade
de se formar fora é vantajosa, sim. Alguns que se formaram
no Brasil, que eu conhego, um se tornou embaixador, outro se
formou em letras e trabalha em um importante orgdo, em
Guiné-Bissau. QOutro que se formou em economia nao
conseguiu trabalhar no ministério, porque € muito
burocrdtico e depende de indicagées, dai ele foi dar aula na
universidade e foi fazer mestrado em Lisboa. Nas areas de
engenharia, telecomunicagdo, tecnologia em geral, vocé tem
mais chance, porque hd poucos profissionais. Vocé ja chega Id
com seu curriculo e ja arruma emprego. Entio, minha
Intengdo € essa, voltar para meu pais, ficar perto da familia e
dar minha contribuigdo e poder progredir la, mostrar meu
conhecimento (L. P. N., estudante guineense).

O estudante L. P. N. chama a aten¢do ao que se considera
“sucesso” para aqueles que estudaram fora de Guiné-Bissau
(ocupando  importantes cargos, ministrando aulas em
universidades locais etc.), e, de fato, isto corresponde a um
significativo retorno para o pais de origem, mas nio podemos nos
esquecer de que a formacdo superior, sozinha, ndo garante a
empregabilidade, como ja ocorreu com alguns de seus conhecidos.
A burocracia e o apadrinhamento ainda se apresentam como
barreiras na entrada para o mercado de trabalho. No entanto,
quando corresponde a formacoes técnicas e/ou tecnoldgicas e da
saude, a situacio é favoravel.

Abaixo, no Grafico 2, verifica-se o ingresso de estudantes
do PEC-G na Universidade Federal de Goias (UFG), de acordo com

a area de conhecimento.
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Grafico 2 — Discentes por area de conhecimento que
ingressaram pelo PEC-G na UFG, de 1993 até 2010
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Fonte: Pré-Reitoria de Graduacao, UFG, 2010.

Verifica-se que o indice de estudantes da UFG em cursos
de ciéncias sociais aplicadas (CSA) é superior as demais areas. Isto
demonstra o que os estudantes relataram, quando questionados
acerca dos cursos mais procurados pelos ingressantes do PEC-G,
destacando-se os cursos de direito, administracdo, economia e
comunicac¢do social. As engenharias e os cursos na area da saude
também estdo no topo da lista dos cursos mais procurados e
direcionados a estes estudantes.

Desse modo, é importante relembrarmos da subordinagao
da vida académica a légica do mercado, que impulsiona a
profissionalizacdo da forca de trabalho (ANDRIOLI, 2013).
Indubitavelmente, existe uma urgéncia de as universidades
oferecerem cursos atrativos ao competitivo/concorrido mercado de
trabalho e comungarem com o discurso da inclusao social ao
oferecerem o titulo académico.

A area de ciéncias humanas, embora haja ainda nesta um
consideravel contingente de estudantes africanos(as), é relegada a

uma constante desvalorizacdo, visto que nio oferece o indice de
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empregabilidade esperado. Muitas discussbes sdo, atualmente,
travadas acerca da desvalorizacdo das ciéncias humanas em
detrimento das areas que envolvem conhecimentos tecnolégico e
matematico ou das que correspondem a saude, bastante
procuradas pela grande oferta e altos salarios.

O Grafico 3 reflete uma realidade em que as areas de
ciéncias sociais aplicadas e da saude sdo as mais requisitadas
pelos estudantes da Universidade Federal de Goias. A partir das
entrevistas, contata-se que a escolha por tais Aareas se deve,
principalmente, as necessidades profissionais nos paises de
origem, havendo, portanto, maior possibilidade de entrada em seu

mercado de trabalho.

Gréafico 8 — Indice de preferéncia por drea de conhecimento
de acordo com o pais do estudante PEC-G (UFG-

2010)
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Fonte: Pré-Reitoria de Graduacio, UFG, 2010.

Contrariamente ao que acontece com os(as) estudantes
africanos(as) da UFG, verifica-se que, na Universidade Estadual
de Goias (UEG), a maioria dos(as) estudantes africanos(as) cursa
graduacdes da area de ciéncias humanas (Gréfico 4). Haja vista
que, nesta universidade, prevalecem as licenciaturas, ainda ha

pouca infraestrutura, por ser uma universidade jovem e por
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depender dos interesses e financiamento do Estado para o

desenvolvimento de pesquisas.

Grafico 4 — Alunos selecionados por area do conhecimento
pelo Programa de Estudantes Convénio de Graduagdo —
PEC-G (UEG - 2002 a 2010)
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Fonte: Assessoria de Relag¢bes Internacionais — UEG, 2010.

Na Pontificia Universidade Catélica de Goidas (PUC-
Goids), como apresentado no Grafico 5, a escolha pelos cursos de
ciéncias sociais aplicadas prevalece, tendo destaque a area da
comunicagao. Segue-se também a escolha pelas ciéncias humanas,
opcao esta que se apresenta a partir da influéncia da rede de

amigos(as) que ja voltaram para seus paises.

Gréfico 5 — Preferéncia das dreas de conhecimento dos(as)
estudantes entrevistados(as) (PUC-GO — 2010)
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Na sintese dos dados apresentados no Grafico 6, a
partir da representacdo da escolha por alguns cursos,
verifica-se que o0 ensino superior obedece, assim, a

sobrevalorizagao do pragmatismo e da formacao técnica.

Grafico 6 — Panorama geral da area de conhecimento dos
cursos frequentados pelos(as) entrevistados(as) (UEG, UFG,
PUC-GO)

Area do Conhecimento dos cursos frequentados pelos
entrevistados

CSA Salde Tecnologias Humanas
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Fonte: Entrevista realizada com estudantes africanos(as) em
universidades goianas, 2011.

Na visdo de Andrioli (2013),

[...] aideia é a de que, com uma melhor qualificacdo técnica,
se tenha maiores possibilidades de conseguir um emprego
num mercado de trabalho em declinio, e é essa a motivacao
da maioria dos estudantes ao ingressarem na universidade.
Em consequéncia a isso, a reflexdo sobre os problemas da
sociedade assume cada vez menos importancia; e valores
como engajamento, mobilizacdo social, solidariedade e
comunidade perdem seus significados. Importante é o luxo, o
lucro, o egocentrismo, a “liberdade do individuo” e um lugar
no “bem-estar dos poucos” (ANDRIOLI, 2013, p. 3).

A possibilidade de se conseguir um bom emprego é,
indubitavelmente, o grande objetivo destes(as) estudantes, e nio é
nossa intenciio questionar o entendimento que eles(as) tém a
respeito da funcdo utilitarista de sua formacio no ensino superior,
mas buscar compreender que estes(as), como um grupo social, tém
expectativas e visdes de mundo acerca da construcdo de uma
carreira. Como salientam Machado et al. (2003), os estudantes
universitarios constituem, atualmente, um segmento da populacao

[...] particularmente decisivo pelo seu protagonismo social —
quer enquanto jovens estudantes, quer nos seus destinos
soclails potenciais — e pelo facto de neles se revelarem muitas

das dinamicas de mudanca social e cultural mais
importantes da actualidade (MACHADO et al., 2003, p. 47).

O ensino universitario torna-se uma expectativa
importante em diversas escalas, seja familiar ou profissional, e
atinge os segmentos mais estruturais da realidade vivenciada por
muitos paises a que pertencem os estudantes africanos em
questdo, pois é esta realidade que os direciona para determinados
cursos em detrimento de outros. Sdo as relacdes interpessoais e a
carreira (ja existente ou ndo) que determinam, em parte, a escolha

por um curso, além dos direcionamentos do préprio PEC-G, que
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muitos acabam cursando de acordo com a disponibilidade de vagas

oferecidas pela instituicdo da cidade ou regido.

Racismo institucional e a condi¢do migrante

Ao evidenciar o relato de alguns estudantes, chamamos a
atengdo para o sentimento de estranhamento vivenciado por estes
no sentido de pensarem sobre como sido abordados pelas pessoas,
por policiais e pelas universidades que os recebem. Os estudantes
apontaram que nfdo possuem as “vantagens” de serem “gringos”,
seja nos circulos de convivio ou na universidade. Na rua, todos os
rapazes africanos ja foram abordados por policiais de maneira
violenta (e s6 foram reconhecidos como estrangeiros e estudantes
apbs perceberem os seus sotaques), e, nas universidades, nio sdo
adequadamente orientados pela instituicdo. O que as instituicbes
alegam, ao serem questionadas acerca do acolhimento ao
estudante estrangeiro, contradiz os relatos dos estudantes, e,
muitas vezes, se concretiza apenas nos manuais de orientacio
distribuidos pelo préprio Ministério das Relagées Exteriores ao
Estudante Convénio PEC-G/PG.

O racismo institucional, de acordo com Rex (apud
SANTOS, 2012), revela-se por meio de mecanismos e estratégias
que dificultam a presenga ou a permanéncia dos negros numa
determinada instituicdo. Ele se manifesta quando uma instituicio
cria um fator de discriminacio, mas nao o reconhece formalmente.
Assim,

[...] o problema ndo é demonstrar a existéncia de ideologia e
@outrinas que as pessoas utilizam para justificar suas agoes.
E no funcionamento da sociedade na qual o racismo constitui
uma propriedade estrutural inscrita nos mecanismos
rotineiros, assegurando a dominacio e a inferiorizacdo dos

negros, sem que haja necessidade de teorizar ou de tentar
justifici-los pela ciéncia (SANTOS, 2012, p. 20).

Torna-se uma questio delicada e complexa a afirmacéio da
existéncia do racismo institucional nas universidades receptoras,

mas, como uma Iinstituicdo social, a universidade representa o
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modus operandi social, que é marcado pelo racismo e por demais
discriminacdes. Nos baseamos nos relatos dos(as) estudantes, que,
mais do que denuncia, demonstram uma percepcido propria a
respeito do tratamento e das relagbes que engendram o meio
académico. O racismo institucional, por certo, ¢ um mecanismo de
geracao de hierarquias por meio de praticas consideradas neutras
ou universalistas que controlam os espacos e os servicos oferecidos.

As universidades, ao negligenciarem esses estudantes,
seja com a falta de informagao e orientacao, seja na diferenca de
tratamento se comparado a outros(as) alunos(as) estrangeiros(as),
ddo margem a um entendimento sobre a perpetuacdo de um
racismo institucional velado. Estamos nos referindo a um
mecanismo de discriminacdo profundamente eficaz que tem
dificultado o acesso a bens e servigos a populacdo negra, e que a
tem tratado de maneira desigual, nos ambitos também do género e
da geracao.

Esta problemdatica envolve a percepcio dos(as) estudantes
africanos(as) frente as universidades de acolhida. Mesmo que
algumas universidades oferecam um material guia para
informacgbes gerais aos alunos estrangeiros, verifica-se que sua
disponibilidade é restrita aos sites, e, apesar de sua utilidade para
qualquer estudante estrangeiro ingressante, ¢é direcionado
1mplicitamente aos estudantes intercambistas que nio participam
do PEC-G.

Uma questao que também se apresenta como um impasse
aos ingressantes do programa é a dificuldade de conseguirem
bolsas de estudo, seja do governo de seus paises ou do governo
brasileiro. Com o passar dos anos na graduacio, o(a) estudante
pode receber bolsa de estudo do governo brasileiro, mas sdo casos
especificos, e, muitas vezes, este beneficio é concedido ja na
metade ou no final da graduacio.

O programa de bolsas do governo brasileiro ainda néo
corresponde as demandas do nimero de estudantes ingressantes,

sendo, na verdade, um mecanismo burocratico de um marketing
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politico que visa a apresentar o espetaculo das relagoes
internacionais, tendo em destaque os acordos bilaterais Brasil-
Africa. No entendimento de Ribeiro (2007), a politica externa
brasileira ndo é somente reativa aos impulsos externos oriundos
dos grandes centros hegeménicos, mas também resultado de
esforcos politicos domésticos, “hdbeis em absorver e adaptar-se a
esses 1mpulsos, transformando-os em objetivos ou situacbes a
resistir, combater ou negociar” (RIBEIRO, 2007, p. 285).

H4, desse modo, interesses domésticos e externos na busca
da redefinicdo da inser¢do do Estado brasileiro no sistema
internacional, em que o continente africano se apresenta como
peca-chave para esta estratégia do governo brasileiro. Portanto, as
apresentacgoes referentes ao avango no oferecimento de vagas na
educacao superior para estudantes de paises em desenvolvimento
é um “prato cheio” para uma politica externa brasileira de sucesso.

Observa-se que o PEC-G e o PEC-PG buscam cooperar
com a continuidade dos estudos desses(as) estudantes, sendo,
portanto, um beneficio coletivo e individual de consolidacdo de
vinculos sociais, académicos e de intercAmbio (DESIDERIO, 2005).
Porém, é “também um programa que se limita a um determinado
publico seletivo que comprove solvéncia econémica para estudar no
pais e se manter sem custos adicionais para o Estado que o recebe
elou que o envia” (DESIDERIO, 2005, p. 124).

E nitida a afirmacio de que o Ministério da Educacéo,
representado pelas instituicées de ensino superior, ndo tem
qualquer responsabilidade financeira perante estes(as)
estudantes. Portanto, o estudante assina um termo de
compromisso e responsabilidade, afirmando ter recursos proprios

para a sua permanéncia com os seus comprovantes de renda.

Consideracoes finais

Com as reflexdes sobre a qualificacdo da forca de trabalho

e da identidade negra, migrante e estudante, temos compreendido
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que estes sujeitos sujeitados estao inseridos na légica dos discursos
sobre a qualificagdo e o desenvolvimento, mas se apresentam como
sujeitos com suas individualidades, suas coletividades, no esconde-
esconde da vida urbana e universitaria.

O(a) estudante é migrante & medida que se desloca e traz
consigo sua individualidade, sua identidade, suas lembrancas e
seus planos tracados, a0 mesmo tempo em que interpreta o estudo
como um ato presente para a viabilizacdo de sua qualificacdo
educacional/académica. Ele(a) nfo estd em seu pais de origem e
representa, muitas vezes, a promessa de uma carreira bem-
sucedida que visa a garantir seu bem-estar e sua ascensao social e
familiar.

Migrar para qualificar a sua forca de trabalho é a
perspectiva fundante ou mais evidente do(a) estudante migrante,
evidenciando-se os fatores econdémicos nesta analise. Pensamos
que o(a) estudante é, atual e futuramente, um(a) trabalhador(a)
em potencial. A migracdo pelo viés do trabalho é um aspecto
constitutivo para que se possam compreender a sua realidade e
seus lacos sociais.

Gomes (2002), que utiliza o termo “migracéo estudantil”,
preocupa-se com o relato da trajetéria escolar dos(as) estudantes
angolanos(as) no Brasil. Ele evidencia que a proposta de sua
analise é compreender e relatar as experiéncias vividas por
estes(as) estudantes e a maneira como lidam com a condicdo de
estrangeiros(as), podendo, assim, trazer a tona as condicdes de
vida na universidade e no local em que residem, bem como as
redes estabelecidas com outros(as) e com brasileiros(as). Seu
trabalho objetiva, de certa forma, servir de alerta ou dentuncia
sobre a maneira como as universidades tém acompanhado — ou
ndo — esses(as) estudantes.

A maneira como a sociedade enxerga esses estudantes é
crucial para o entendimento de que, como reflexo eurocéntrico de
qualidade e progresso, ser estudante negro(a) africano(a) ainda é

vivenciar o racismo e os estereoétipos forjados para a propagacéo de
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uma imagem do continente africano, repleto de fragilidades nos
aspectos econoémico, politico e cultural e avido por desenvolvimento

e pela corrida ao alcance do chamado progresso.
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