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RESUMO: A crise que recai sobre o mundo do trabalho deve ser enten-
dida no contexto de um processo de reestruturacao do capitalismo contem-
poraneo, expresso na globalizagao econdmica e financeira, naimplementagao
de politicas neoliberais e no advento da Terceira Revolucao Industrial e
Tecnoldgica, com conseqiéncias sobre a organizacao do trabalho na produ-
cao e no redimensionamento do processo produtivo. A insercao do Brasil
nesse conjunto de transformagoes reestruturantes é passiva e subordinada
aos interesses dos organismos internacionais e dos paises desenvolvidos,
tendo como conseqiiéncia a desestruturacao do mercado de trabalho nacio-
nal, com a elevagdo das taxas de desemprego, a informalidade do mundo do
trabalho e a deterioracao/precarizacao das condicoes e relacoes de trabalho.
Aandlise aprofundada da dindmica e evolugao do mercado de trabalho formal
de Presidente Prudente e de Ourinhos, torna-se condicao sine que non
para a compreensao dos impactos dessas transformacoes estruturais do
capitalismo contemporaneo sobre o mercado de trabalho formal nas respec-
tivas economias locais.

PALAVRAS-CHAVE: fordismo; trabalho; emprego; desemprego;
informalizacéo.

ABSTRACT: The crisis that falls again on the world of work must be
understood in the context of a process of restructuring of contemporary
capitalism, expressed in economic globalization and financial, on the
implementation of neoliberal politics and the advent of the Third Industrial
Revolution and technology, with consequences on the organization the
work in production and resizing of the production process. The inclusion of
Brazil in that set of transformations of reorganizations is passive and
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subordinate to the interests of international organizations and developed
countries, and as a result the destruction of the national labor market, with
the increase in unemployment rates, the informality of the world of work
and deterioration / insecurity of the conditions and working relations. A
deepened analysis of the dynamics and evolution of the labor market formal
Presidente Prudente and Ourinhos, it is that condition sine non for the
understanding of the impact of these structural changes of contemporary
capitalism on the labor market formal in their local economies.

KEYWORDS: Fordism; Work; Employment; Unemployment; No
Formalize.

INTRODUCAO

As transformacoes e a crise do mundo do trabalho neste inicio de
século XXI deve ser entendida no contexto da crise do fordismo no inicio
da década de 1970 e do conseqliente processo de reestruturacao do
capitalismo contemporaneo desencadeado a partir dai, expresso na
globalizacao econdmica e financeira, na implementacao de politicas
neoliberais (capitaneadas e conformadas pelo FMI e pelo Banco Mundial)
e no advento da Terceira Revolucao Industrial e Tecnoldgica, permeada
pela automacao da producao e pelas tecnologias da informacao, com
conseqliéncias sobre a organizagao do trabalho na producao e no mundo
do trabalho (desemprego, informalidade, precarizacao das condicoes e
relacoes de trabalho e o (re)surgimento de novas/velhas formas de
trabalho como estratégias do capital diante da crise de rentabilidade e
de acumulacao de mais-valia), na producao e no redimensionamento
do processo produtivo.

O Brasil se insere de forma passiva e subordinada nesse conjunto
de transformacoes reestruturantes, articuladas aos interesses dos
organismos internacionais e dos paises desenvolvidos (através da adocao
do receitudrio neoliberal na economia nacional, representado pela
abertura comercial e financeira indiscriminada, pela estabilizacao
monetdaria e pelas reformas estruturais), tendo como coroldrio a
desestruturacdao do mercado de trabalho nacional (que passava por um
processo de formalizacao das relacoes de trabalho, nao obstante os
problemas relacionados a informalidade e a precarizacao das condigoes
e relacoes de trabalho presentes no mercado de trabalho brasileiro desde
o inicio do processo de industrializacao na década de 1930), com a
elevacao das taxas de desemprego durante a década de 1990, a
informalidade do mundo do trabalho e a deterioracao/precarizacao das
condicoes e relacoes de trabalho.
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A andlise aprofundada da dinamica e evolucao do mercado de
trabalho formal de Presidente Prudente e de Ourinhos, articulada a
rotatividade da mao-de-obra empregada em relacao ao estoque total de
empregos formais, da populacao estimada em relacao a Populacao
Economicamente Ativa e do estoque de empregos formais em relagao a
variacao do emprego formal nas respectivas economias locais, torna-se
condicao sine que non para a compreensao dos impactos dessas
transformacoes estruturais do capitalismo contemporaneo sobre o
mercado de trabalho formal nas respectivas economias locais.

Trabalho e emprego no Brasil e no mundo

No inicio da década de 1970, o modelo de desenvolvimento
fordista, gestado durante a Segunda Revolucao Industrial e, definido
por Lipietz e Leborgne com um paradigma tecnolégico, um padrao de
consumo e de relagoes salariais determinadas, entrou em crise devido a
“uma desaceleracao da produtividade e um aumento da relacao capital/
produto” (LIPIETZ; LEBORGNE, 1988, p. 16), com a conseqliente queda
da lucratividade e da acumulacao de capital.

Com a crise do fordismo, questionou-se o pacto de classes forjado
durante os anos dourados do capitalismo, que direcionou as relacoes
capital/trabalho favorecendo os trabalhadores e engrendou politicas de
“pleno emprego” e a formacao de Welfare States®, com o Estado
orientando e controlando o crescimento econémico, estruturando nesse
periodo, nos paises capitalistas avancados, um mercado de trabalho
“menos heterogéneo, com pouca diferenciacao salarial, baixo
desemprego e maior estabilidade nos contratos de trabalho”
(POCHMANN, 1999, p. 33).

Nesse contexto, foi colocado em curso um processo de
reestruturacao do capitalismo, direcionado contra o trabalho organizado,
com conseqiiéncias negativas para os trabalhadores, culminando na
precarizagcao das condicoes e relacoes de trabalho e no aumento dos
indices de desemprego. Essas transformacoes estruturais do modelo de
desenvolvimento estao expressas na globalizacao econdmica e financeira
em curso, na retomada e fortalecimento de politicas neoliberais de
controle do Estado e de liberalizacao/desregulamentacao dos mercados
e na Terceira Revolucao Industrial e Tecnolégica - periodo denominado
por Milton Santos (1996) de “meio técnico-cientifico-informacional” -

3 . A C . .

Welfare States: sistema econdmico baseado na participagao do estado na economia, através de
politicas fiscais que possibilitam a implantacao de programas sociais de moradia, de satde, de
educacao, de previdéncia social, etc.
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determinando o redimensionamento do processo produtivo e a
reorganizacao do trabalho na producao, como mudancas concomitantes
e complementares do capitalismo contemporaneo.

Para Singer (1998), o fendbmeno da globalizacao nao é novo,
remontando aos primoérdios do desenvolvimento do modo capitalista
de producao, sendo que desde o inicio “o capitalismo industrial tendeu a
superar os limites do Estado-nacao” (SINGER, 1998, p. 19).* Este processo
foi interrompido com o advento da Primeira Guerra Mundial, com a
Depressao dos anos de 1930 e com o conflito da Segunda Guerra
Mundial, sendo retomado na Conferéncia de Bretton Woods, em 1944,
onde houve o redirecionamento das politicas econdmicas para a
desregulamentacao dos mercados e da livre-concorréncia como regra
fundamental das relacoes entre os paises num contexto de retomada da
globalizagao em bases mais financeiras do que produtivas.

Segundo o autor, “a globalizagao é um processo de reorganizacao
da divisao internacional do trabalho, acionado em parte pelas diferencas
de produtividade e de custos de producao entre paises” (SINGER, 1998,
p. 21), cuja maior evidéncia é o aumento do comércio internacional de
mercadorias em 90% na década de 1950 contra 60% de crescimento da
producao industrial.

No que tange o mercado de trabalho, a globalizacdo provoca
desemprego estrutural pela substituicao de produtos nacionais por
importados, com o consequiente fechamento de postos de trabalho. Em
contrapartida, estao sendo abertos postos de trabalho nas atividades
exportadoras que estao sendo preenchidos por trabalhadores
desqualificados, empregados em tempo parcial e com diminuicao dos
rendimentos.

Portanto, a globalizacdo seria responsavel pela deterioracao e
precarizacao do trabalho, mais do que pela reducao dos niveis gerais
de empregos.

Para Santos (2001), a globalizagao se configura pela articulacao
da unicidade técnica do capital (através da interligacao dos diversos
sistemas técnicos, conduzida pela técnica da informacao), da
Convergéncia dos momentos (0 acontecimento se torna simultaneo e a
informacao e o conhecimento dos fatos em qualquer parte do mundo
se tornam instantaneos, através da técnica), na formacao do motor tGnico
(a mais-valia se torna mundializada através do meio técnico-cientifico-
informacional) e, na cognoscibilidade do planeta (o conhecimento de
todo o planeta). Essas dimensoes da globalizacao, apresentada entao

* Discussao pertinente nas obras de Hirst e Thompson. Ver: HIRST, Paul; THOMPSON, Grahame.
Globalizagcdo em questao. Petrépolis: Vozes, 1998.
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como processo, sao interligadas e concomitantes, diferindo o atual
periodo de outros através dessas caracteristicas articuladas.

Sob essa 6tica e reforcando as constatacbes anteriores, Santos
(2001), quando coloca em evidéncia a globalizacao perversa — que
estaria sendo encoberta pela globalizacao enquanto fabula, através da
propagacao de mitos, tais como o enfraquecimento do Estado e a
afirmacao das idéias da formacao de uma aldeia global — e prega uma
outra globalizacao, afirma que

(....) a globalizacao esta se impondo como uma fébrica de perversidades.
O desemprego crescente torna-se cronico. A pobreza aumenta e as classes
médias perdem em qualidade de vida. O salario médio tende a baixar. A
fome e o desabrigo se generalizam em todos os continentes” (SANTOS,
2001, p. 19).

Em uma analise critica sobre a configuracao de uma economia
globalizada nos tempos recentes, Chesnais (1996) defende que o
emprego dos conceitos “global” e “globalizagao”, servem para divulgar
os ideais de um mundo sem fronteiras, da liberalizacao e
desregulamentacao dos mercados, da liberdade de movimento as
empresas e a submissao da vida social a valorizacao do capital, como
instrumentos de saida da crise econd6mica e uma maior igualdade de
competicao entre os paises no mercado internacional, apresentando-os
como termos carregados de ideologia.

Pelo contrério, o autor ressalta que a divulgacao e consolidagao
do termo globalizacao tem encoberto o fato de que as estratégias das
grandes empresas e dos grandes grupos oligopolistas em busca de maior
lucratividade®, geram exclusao e marginalizacao dos paises em
desenvolvimento, além do distanciamento entre ricos e pobres,
decorrente da ascensao do capital monetdrio ou da financeirizacao da
economia mundial.

O autor prega o uso dos termos “mundial” e “mundializacao”
para destacar que a mundializagdo em curso “deve ser pensada como
uma fase especifica do processo de internacionalizacao do capital e de
sua valorizagao, a escala do conjunto das regides do mundo onde ha
recursos ou mercados, e s6 a elas” (CHESNAIS, 1996, p. 32).

Sob essa perspectiva, a mundializacao nao deve ser entendida
apenas no tocante a andlise das atividades dos grupos empresariais e

* O termo globalizacdo surgiu nas grandes escolas de administracao dos Estados Unidos, no
comeco dos anos 1980, sendo popularizado pelas obras de K. Ohmae e M. E. Porter, pregando
uma estratégia seletiva por parte das grandes empresas em busca de lucros, diante da flexibiizacao
e desregulamentacdo dos mercados e da instituicao da livre concorréncia no mercado
internacional.
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aos fluxos comerciais desencadeados por esses grupos, mas também a
globalizacdo financeira, através da ascensao do capital financeiro que
acentuou a diminuicao no horizonte temporal da valorizacao do capital,
ja que

(....) a ascensao de um capital muito concentrado, que conserva a forma
monetdria, a qual favoreceu, com grandes lucros, a emergéncia da
“globalizagao financeira”, acentuou os aspectos financeiros dos grupos
industriais e imprimiu uma légica financeira ao capital investido no setor

de manufaturas e servicos. (CHESNAIS, 1996, p. 33).

No que tange ao mundo do trabalho, o movimento de
mundializacdo do capital esta destruindo uma relativa integracao
ensejada nos anos dourados do capitalismo, resultando para o capital,
na exploracao a seu bel-prazer de diferencas de remuneracao do trabalho
entre diversas regioes, entre diferentes paises e mesmo entre continentes,
pois a

(....) liberalizacao do comércio exterior e dos movimentos de capitais,
permitiram impor, as classes operdrias dos paises capitalistas avancados,
a flexibilizagao do trabalho e o rebaixamento dos salarios. A tendéncia é
para o alinhamento nas condicoes mais desfavoraveis aos assalariados”.
(CHESNAIS, 1996, p. 40).

Em outras palavras, a adocao dessas medidas, de cunho neoliberal,
aponta para a precarizacao e deterioracao das condigoes e relagcoes de
trabalho e para o desemprego como um dos efeitos da polarizagao interna
a cada pais, desencadeado pelo movimento de mundializacao do capital
- 0 aprofundamento da distancia entre os paises capitalistas centrais e
0s paises periféricos, seria a outra forma de polarizacao analisada pelo
autor: uma polarizagcao internacional.

Em consonancia com a ideologia da globalizagao, estao as politicas
neoliberais de restricao a participagao do Estado na economia e do
questionamento dos sistemas de protecao social baseados em politicas
keynesianas, bem como a reorientacao das politicas econdmicas para a
desregulamentacao e flexibilizacao das relacoes e condicoes de trabalho,
pois segundo Anderson (1995, p. 15), um dos postulados do ideario
neoliberal apontava para “o crescimento das taxas de desemprego,
concebido como um mecanismo natural e necessario de qualquer
economia de mercado eficiente”. Com isso, “a taxa média de desemprego
nos paises da OCDE, que havia ficado em torno de 4% nos anos 70,
pelo menos duplicou na década de 80”.
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As politicas neoliberais, concebidas ainda nos anos de 1940 e
1960 pelos pensadores econémicos Friedrich von Hayek e Milton
Friedman, ganharam alento com a queda do Muro de Berlim, com a
derrocada do socialismo real no Leste Europeu e com a eleicao de
governos conservadores na Inglaterra (Thatcher, 1982), nos Estados
Unidos (Reagan, 1980), na Alemanha (Khol, 1982) e na Dinamarca
(Schluter, 1983), além do fracasso de governos de esquerda na Europa,
apresentados como alternativas para a superacao da crise e a retomada
do crescimento econdémico.

Para Brunhoff (1991, p. 40), no auge das praticas neoliberais, ao
Estado caberia a neutralidade economica, devendo “limitar-se a fazer
respeitar regras muito gerais do jogo, garantindo a ordem social e a
seguranca da propriedade, pano de fundo do livre funcionamento dos
mercados”.

Com isso, nos estertores da implementacao do idedrio neoliberal,
postulou-se contra a acdo do Estado, dos sindicatos e do gasto social,
reorientando o pensamento politico-econdmico para a livre-
concorréncia como regra basica das relacoes sociais e para a efetivacao
das condigcoes favoraveis para o aumento da lucratividade e da
acumulacao de mais-valia.

Também as acoes foram voltadas para a restauracao de um livre
mercado de trabalho, regido efetivamente por leis do mercado,
aumentando o poder das empresas de demitir quando e como quiser,
ou seja, institui-se na pratica a flexibilizacao das condigoes e relacoes
de trabalho, determinando a precarizagao e deterioracao do mundo do
trabalho.

Para Andrade (1994), a configuragao de um mercado internacional
desregulado nao ensejaria a tdo propalada igualdade entre os paises na
economia globalizada, ja que

(....) o neoliberalismo prega a competicao sujeita apenas as leis do
mercado, levando ricos e pobres, desenvolvidos e subdesenvolvidos a
competirem em igualdade de condicoes, como se as diferencas de riqueza,
de poder e de controle da tecnologia ndao destruissem esta igualdade”
(ANDRADE, 1994, p. 87).

Ressalta-se que a constatacao também é vdlida para o mercado
de trabalho, pois segundo Mattoso (2000, p. 20)

(....) empresas e estado buscam se liberar dos encargos com o emprego
e fazer do desemprego uma responsabilidade individual do préprio
desempregado [numa] clara tentativa de transferir riscos e
responsabilidades para os mais fracos, fazendo o trabalhador assumir
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sua empregabilidade por meio de formagao profissional, requalificacao,
etc.” (MATTOSO, 2000, p. 20).

Em outras palavras, a saida para a crise do trabalho, em
consonancia com o pensamento neoliberal, estd na prépria capacidade
de recolocacao profissional dos trabalhadores, sendo eles préprios
responsaveis pelo desemprego e nao o modelo de desenvolvimento
adotado, concomitante com o movimento de reestruturacao do
capitalismo contemporaneo.

Em suma, o idedrio neoliberal aponta para a desregulamentacao
do mercado de trabalho, a flexibilizacao das condicoes e relacoes de
trabalho e a manutencao de taxas de desemprego como naturais e
inerentes ao funcionamento do modo capitalista de producao e a eficacia
de qualquer mercado auto-regulavel.

Configurando-se como uma outra dimensao do processo de
reestruturacao capitalista, esta a Terceira Revolucao Industrial e
Tecnoldgica, caracterizada pela constituicao de um novo paradigma
tecnolégico permeado pelo complexo eletronico e por tecnologias da
informagao, cujo maior impacto sobre o mercado de trabalho é a
substituicao do trabalho humano pelo uso intensivo do computador
ou, segundo Singer (1998, p. 17), pela “crescente transferéncia de uma
série de operacoes das maos de funciondrios que atendem o publico
para o proprio usuario”.

Contudo, deve-se levar em conta que a Terceira Revolucao
Industrial ainda estd em curso e se mostra incompleta em sua base
energética e de transportes, mas com efeitos reestruturantes em diversos
setores industriais e no mundo do trabalho, bem como no
desenvolvimento de novos setores da economia, tais como a
biotecnologia, a engenharia genética, a informatica e a automacao
industrial.

Segundo Pochmann (1999), todas as revolugdes industriais
ensejaram reestruturacao das empresas e geraram desemprego, mas com
diferencas significativas no redimensionamento do processo produtivo
e na reorganizagao do trabalho nos diversos setores produtivos.

Na atual fase de transformagao do paradigma tecnolégico e
produtivo, ensejada por uma nova revolucao industrial, observa-se a
perda significativa do setor primario da economia e da reducao relativa
do setor industrial, apresentando, em alguns paises, também a
diminuicao absoluta do contingente de trabalhadores empregados. Em
contrapartida, o setor de servigos
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(...) apesar de ampliar a sua participacao na estrutura ocupacional,
mostra-se incapaz de ampliar os postos de trabalho
proporcionalmente a queda nos outros setores devido aos efeitos
racionalizadores das novas tecnologias, que também passam a
atingi-lo fortemente”. (POCHMANN, 1999, p. 34).

O uso de novas tecnologias, no bojo de uma nova revolucao
industrial e tecnolégica, aponta paradoxalmente, por um lado, para a
deterioracao das relacoes e condicoes de trabalho, com o aumento do
trabalho parcial (part time) em detrimento do emprego em tempo integral
(full time), do trabalho temporario, por tempo determinado, da
informalizacdo do trabalho, da manutencao de altas taxas de desemprego
e da inseguranca do mundo do trabalho. Por outro lado, ha a maior
exigéncia de trabalhadores polivalentes, criativos e flexiveis as mudancgas
do processo produtivo tornado dinamico e instavel.

As novas tecnologias forjaram também a ruptura com os padroes
rigidos da producao fordista, dando lugar a uma nova forma de gestao
da producao, denominada just in time (gestao por fluxos), definida por
uma maior flexibilidade e adaptabilidade as oscilacoes da demanda,
em substituicao a gestao por estoques do fordismo, denominado just in
case. Essa adaptacdao as oscilacoes do mercado é possibilitada pela
flexibilidade dos novos equipamentos auto-programaveis e pela
despadronizacao das maquinas, direcionando o processo produtivo
também para a producao diversificada de varios produtos, ao invés de
uma linha de montagem de um Unico produto em uma economia de
escala®.

Outro resultado desse processo é a transformacao na
horizontalidade das grandes empresas que operam estabelecimentos
em dezenas de paises e milhares de cidades que “véem-se coagidas,
pela pressao da concorréncia, a dar autonomia as suas filiadas, tomando
crescentemente o formato de rede, cujos componentes se ligam a matriz
por meio de franqueamento” (SINGER, 1998, p. 18).

Depreende-se dessas consideracdes, que todas essas
transformagodes estruturais do capitalismo contemporaneo,
concomitantes e complementares, estio em consonancia com a
retomada da acumulacao de capital e apontam para a precarizacao do
trabalho e exclusao de milhares de trabalhadores do processo produtivo,
através do desemprego.

No que concerne a insercao do Brasil nesse processo de
reestruturacao produtiva do capitalismo contemporaneo, ela representa

6 . . - . . < .
Economias de escala: baseia-se na producao em massa, visando a reducao dos custos, através
da especializagao produtiva e da racionalizacdo e controle do processo.
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uma ruptura com o padrao de crescimento econdmico configurado a
partir da década de 1920 em bases industriais, sendo que esse
movimento de industrializacao nacional ganhou impulso na década de
1950 com a consolidacdao e aprofundamento das politicas
desenvolvimentistas pelo Estado, redefinindo a economia nacional, que
passou de uma base agrario-exportadora para a estruturacao e
consolidacao do setor urbano-industrial.

Ressalte-se que o modelo de industrializacao nacional engendrado
a partir do Governo Vargas, apontou também, a partir da década de
1940, para a estruturacao do mercado de trabalho brasileiro em torno
da evolucdao dos empregos formais e regulares e do aumento do
segmento organizado da ocupacdao, bem como para a reducao das
ocupacoes sem registro em carteira e sem remuneracao assalariada e
para a diminuicao dos indices de desemprego, sem, contudo, representar
a homogeneizacao das relacoes e condicoes de trabalho, ja que
“permaneciam os problemas tradicionais do mercado de trabalho em
economias subdesenvolvidas, tais como a informalidade, subemprego,
baixos salarios e desigualdades de rendimentos” (POCHMANN, 1999,
p. 70).

As transformacoes do modelo de desenvolvimento brasileiro
ocorreram num contexto politico-conjuntural de vitéria de Fernando
Collor de Melo, no inicio da década de 1990, com o desencadeamento
de um conjunto de medidas econémicas liberalizantes para dar conta
da crise econdmica dos anos 1980 — quando se tentou, sem sucesso,
um ajuste pelo viés da modificacao do nivel de remuneracao do
trabalhador, ja representando sinais de precarizacao do trabalho e do
aumento dos indices de desemprego. Essas medidas foram permeadas
pela adocao

(....) de um programa de liberacdo comercial, desregulagao financeira e
encolhimento do setor publico (privatizacao, fechamento de empresas e
demissao de funcionarios publicos), combinado com politicas econémicas
recessivas, representando a destruicao dos postos de trabalho, que
contabilizou o corte de 2,2 milhdes de postos regulares somente nos
anos 1990/92 em todo o pais” (POCHMANN, 1999, p. 88).

Assim, no bojo da implementagao desse conjunto de politicas
econOmicas, a insercao do Brasil no movimento de reestruturacao do
capitalismo se da de forma passiva e subordinada aos interesses de
organismos internacionais e dos paises desenvolvidos, caracterizada
pela
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(...) substituicao de produtos intermediarios e de bens de capital
produzidos internamente por importados, a maior heterogeneidade da
base econdmica com a modernizacdo de empresas na ponta e o
retraimento, fechamento e desnacionalizacao de outras ao longo da cadeia
produtiva. (POCHMANN, 1999, p. 86).

Como consequiéncia, verificou-se a retracdo do setor industrial,
com a reducao dos empregos formais e regulares, e o aumento do setor
terciario da economia sem, no entanto, suprir em qualidade e em
quantidade os empregos eliminados no setor industrial, representando
o aprofundamento da desestruturacao do mercado de trabalho brasileiro.

Diante da acirrada concorréncia internacional, produto da abertura
comercial e financeira desregulada, a reacdo das grandes empresas frente
aos produtos estrangeiros com maior grau de competitividade, se deu
no sentido de “acelerar a terceirizacao de atividades, abandonar linhas
de produtos, fechamento de unidades, importacao de maquinas e
equipamentos e reducdo de custos, sobretudo de mao-de-obra”
(MATTOSO, 2000, p. 30).

Essas medidas implementadas na economia representaram o
desmonte do parque industrial nacional, pela concorréncia com os
produtos importados, a privatizacao de empresas publicas, a adocao de
politicas publicas de ajuste fiscal e reducao do papel do Estado na
economia e, sobretudo, na precarizagao das condicoes e relacoes de
trabalho e no aumento dos indices de desemprego, com a desestruturacao
do mercado de trabalho formal, que ao longo dos anos 1990, sofreu
uma retracao “de 3,3 milhdes de postos de trabalho na economia
brasileira, segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados do
Ministério do Trabalho (CAGED)” (MATTOSO, 2000, p. 18).

Segundo Alves (2000), no governo Collor (1990-1993)
aprofundou-se o processo de reestruturacao produtiva do capital iniciado
nos anos de 1980, periodo em que tal processo se restringiu a adocao
de algumas técnicas de inspiracao toyotista adaptadas ao capitalismo
brasileiro, como as CCQ (Circulos de Controle de Qualidade) nas
industrias automobilisticas do ABC paulista.

As politicas neoliberais implementadas no Governo Collor, por
um lado, determinaram um cenério econémico nacional caracterizado
pela recessao econdmica, pelo crescente desemprego na industria e
pelo predominio da racionalizacao predatéria de custos nas empresas,
principalmente através da reducao de custos com a mao-de-obra
empregada.

Por outro lado, nesse periodo criaram-se as condicoes
macroecondmicas para o sucesso do plano de estabilizacao monetaria
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do Governo Fernando Henrique Cardoso e para a consolidacao do
processo de reestruturacao produtiva do capital no Brasil.

Dessa forma, o Estado agiu nao no sentido de assegurar o
desenvolvimento econdémico sustentado do pais, como ocorreu ao longo
da historia do Brasil até o inicio da década de 1990 (nao obstante esse
desenvolvimento privilegiar certos grupos e segmentos sociais em
detrimento de outros setores sociais), pelo contrario, a atuacao do Estado
foi determinante para assegurar as bases econdémicas para a atuacao
mais significativa das forcas do mercado e para a consolidacao do
movimento de reestruturacao produtiva do capital em curso nos paises
desenvolvidos, através do estabelecimento da livre-iniciativa tanto nos
setores patronais quanto no mercado de trabalho formal, diante da
auséncia do Estado para a maioria (populacdao e trabalhadores
dependentes dos servicos publicos essenciais), conformando um discurso
permeado pela necessidade de um Estado minimo e, de um Estado
presente e forte para poucos (o grande capital instalado no pais, aliado
ao setor financeiro internacional).

Com a implantacao do Plano Real, em 1994, no inicio do primeiro
Governo Fernando Henrique Cardoso, as transformacoes neoliberais
foram aprofundadas através da intensificacao da abertura comercial e
financeira e da reforma do Estado, representada pelas privatizacoes,
concessoes publicas ao capital privado e pelas reformas institucionais,
tais como a Reforma da Previdéncia Social e a Reforma Administrativa.

Assim, com base em um conjunto mais amplo de politicas
econdmicas neoliberais intensificadas no Governo Fernando Henrique
Cardoso, abrangendo também a sobrevalorizacao cambial e as altas
taxas de juros para atrair o capital financeiro, o movimento de
reestruturacao produtiva do capital no Brasil tem sido permeado por
um baixo crescimento do PIB, pelo endividamento publico (que saltou
de 29% do PIB brasileiro em 1994, para mais de 50% em 2006) e pela
auséncia de politicas publicas de crescimento econd6mico sustentado,
configurando uma insercdo passiva e subordinada do pais na
globalizacao econdmica e financeira das ultimas décadas.

Com isso, observa-se a exacerbacao do processo de
desestruturacao do mercado de trabalho brasileiro, com a “explosao”
das taxas de desemprego (sem precedentes na histéria do pais) e da
precarizacao das condicoes e relacoes de trabalho, bem como mudangas
na estrutura do emprego formal e o aumento da informalidade, como
estratégia de sobrevivéncia dos trabalhadores desempregados.

Segundo o IBGE, no ano de 2005 havia cerca de 9 milhoes de
desempregados no Brasil ou 4,8 vezes a taxa de desemprego observada
em 1985, colocando o pais na 42 posicao mundial em ndmero de
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desempregados, atrds somente da India, Indonésia e Rissia. De cada
cem trabalhadores que ingressaram no mercado de trabalho no periodo
entre 1985 e 2005, apenas 82 conseguiram ocupacao formal, portanto
18 ficaram desempregados.

O processo de desestruturacao do mercado de trabalho ao longo
da década de 1990 e parte da década de 1980 deixou marcas profundas
na estrutura social do pais, aprofundando os problemas sociais
histéricos: bastou pouco mais de uma década para se destruir toda uma
histéria de estruturacao e formalizacdo das relacoes de trabalho no Brasil,
constituindo-se um cendrio caracterizado pela explosao do desemprego
em massa e pela informalizacdo das relagoes de trabalho, além do
surgimento de formas precarias de ocupacao e da ampliacao das
desigualdades de rendimento entre os trabalhadores, mesmo diante da
recuperacao do assalariamento formal verificado nos dois Gltimos anos
do segundo governo Fernando Henrique Cardoso.

Com a posse do novo governo do presidente Luis Inécio Lula da
Silva, tendo como referencial a formagao de um governo “popular”,
configurou-se um conjunto de propostas de investimentos na area social,
articuladas a manutencao do controle inflacionédrio e do plano de
estabilizacao monetaria do governo anterior. Com isso, tornou-se possivel
identificar um processo caracterizado por continuidades e
descontinuidades no novo governo a partir de 2003.

Descontinuidades, ja que houve modificagoes significativas na
conducao da politica externa e na area de comércio exterior, com a
busca de novos parceiros comerciais (india, Africa do Sul e China) e o
fortalecimento do Mercosul, além da exigéncia de abertura comercial
dos mercados agricolas dos paises desenvolvidos como salvaguarda
para uma maior abertura da economia brasileira para os produtos
manufaturados das economias avancadas, principalmente da Uniao
Européia.

No que tange a conducao da politica interna, o novo governo
direcionou esforcos para a implementacao de medidas de cunho social,
tais como as politicas sociais de combate a pobreza (o Programa Fome
Zero) e a ampliacao do Programa Bolsa Familia para todo o pais.
Também, verificou-se a formulagao de uma politica de nao-privatizacao
do aparato estatal (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal e Petrobras)
e de recuperacdo do servico publico, com a realizagdao de concursos
para suprir as caréncias de servidores publicos em diversas areas do
governo federal.

Continuidades, pois a politica de estimulo as exportagoes foi
mantida e até aprofundada pelo novo governo, através da forte
desvalorizacao cambial, além da manutencao de taxas de juros elevadas
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(mesmo com o movimento gradual de queda dos juros basicos da
economia, 0s juros reais permaneceram os mais altos do mundo) e de
metas inflacionarias anuais, como forma de manter a estabilizacao
monetdria da economia brasileira.

A manutencao do superavit primario em torno de 4,25% do PIB
constituiu-se um elemento imprescindivel da politica econdbmica do
governo do presidente Lula, assegurando o pagamento dos juros da
divida publica brasileira e apontando para um cenédrio de baixo
crescimento econdmico, com pouco investimento em infra-estrutura
(modernizacao dos portos, aeroportos, reativacao da malha ferroviaria
nacional e recuperacao da malha rodoviaria federal), além do aumento
da carga tributaria (onerando a producao e, consequentemente inibindo
o crescimento econdmico e a geracao de empregos) e da auséncia de
reformas estruturais no aparato estatal, como forma de assegurar o
crescimento sustentado da economia brasileira.

Nesse contexto, o PIB continua crescendo a taxas mediocres e as
taxas de desemprego nao diminuem, nao obstante a recuperacao do
emprego formal no pais, pois a cada ano 2 milhdes de trabalhadores
passam a fazer parte da Populacao Economicamente Ativa, segundo o
IBGE.

Também se observa a instabilidade e a precariedade do emprego
formal, através das altas taxas de rotatividade da mao-de-obra empregada
(cerca de 30%, segundo informacdes da RAIS/2005, do Ministério do
Trabalho e Emprego) e o aumento das formas atipicas de trabalho, além
de mudancas na estrutura do emprego formal, com a feminizacao do
mercado de trabalho (as mulheres correspondem a 56% da mao-de-
obra empregada, segundo o IBGE), da diminuicao dos rendimentos dos
trabalhadores, da segmentacao etaria do trabalho (as ocupagées para
os trabalhadores entre 30 e 49 anos de idade crescem mais do que as
ocupacoes para os jovens), da terceirizacao e subcontratacao de
trabalhadores pelas grandes empresas e da continuidade do processo
historico de desigualdade de rendimentos entre os trabalhadores, no
tocante as relacoes de género e as diferencas de niveis de escolaridade,
com os homens recebendo cerca de R$ 1.111,43 centavos a mais do
que as mulheres ou uma diferenca de rendimentos entre os sexos de
35%, no nivel superior de escolaridade, segundo informagoes da RAIS/
2005 do Ministério do Trabalho e Emprego do Governo Federal.

Destarte, a intensificagao na reducao das taxas de juros, mudancas
significativas na politica econdbmica do Governo Federal e reformas no
sistema tributdrio brasileiro, bem como uma participacao mais ativa do
Estado na configuracao de bases estruturais sélidas para o crescimento
econdmico sustentado do pais, permeiam as discussoes e sao medidas
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apontadas por especialistas para dar conta da crise do emprego e da
precarizagao das relagoes de trabalho no Brasil neste inicio de século
XXI.

Trabalho e Emprego em Presidente Prudente e
em Ourinhos: subsidios para uma anaélise critica
do mercado de trabalho local e regional.

A anélise dos dados referentes a evolucao e a dinamica do mercado
de trabalho formal de Presidente Prudente, no periodo de janeiro de
1997 a dezembro de 2001, conduz-nos as seguintes consideracoes,
conforme informacoes do Cadastro de Empregados e Desempregados
(CAGED), do Ministério do Trabalho e Emprego do Governo Federal,
apresentadas na tabela a seguir.

Tabela 01 — Presidente Prudente: Variacao absoluta e relativa do emprego
formal por grandes setores de atividade (jan/1997-dez/2001).

Inddstria | Comércio | Servigos | C. Civil | Agrop. | Out.lgn| Totais
Admitidos 11.462 22.745 23.342 10.700 790 201 69.240
Desligados’ 10.722 23.775 24.857 12.849 934 425 73.562
Total 740 -1.030 -1.515 -2.149 - 144 -224 -4.322
gﬁt/?g‘;zeom 8.178 9.987 | 25308 1.971 528 -33 | 45.939
Variacao relativa | 9,04% -10,31% -599% | -109% | -27,2% - -9,4%

Fonte: CAGED/Médulo 1/1997 — 2001.
Organizagao: Nildo Aparecido de Melo

Todos os grandes setores de atividade apresentaram variacao
absoluta e relativa negativa com relacao a geracao de empregos formais
na economia local, com excecao da industria (geracao de 740 empregos
formais). Contudo, faz-se necessario ressaltar que até o ano de 1999, o
setor industrial vinha apresentando variacao negativa, com o fechamento
de 359 postos de trabalho na economia local nesse periodo.

A variacao negativa no estoque do setor industrial até o periodo
assinalado, esta em consonancia com o movimento mais amplo de
desestruturacao da industria nacional (principalmente no Estado de Sao
Paulo).

O baixo dinamismo da industria local pode ser constatado pela
andlise do estoque de empregos formais no setor em comparacao com

Utiliza-se o termo desligados, pois nem todos os trabalhadores sao demitidos das empresas
para qual trabalham, mas muitos sdo desligados por conta prépria, por acordo com os
empregadores, por aposentadoria e até por falecimento.
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o estoque do setor de comércio e de servigos, pois a indlstria contava
apenas com um estoque de 8.178 empregos formais em dezembro de
2001, enquanto esse estoque era de 9.987 empregos formais no setor
de comércio e de 25.308 empregos com carteira assinada nos servigos,
refletindo a evolugao histérica da economia prudentina, que passou em
meados da década de 1960, por uma especializacao produtiva em torno
do setor tercidrio da economia.

Os dados apontam também para a estagnacao das atividades
industriais na economia local, ja que o estoque de empregos formais do
setor em dezembro de 1998 (5.864 empregos formais) era préoximo do
verificado por Dundes em 1985 (DUNDES, 1998, p. 82), quando o setor
contava com aproximadamente 5.353 postos de trabalho formais.

O estoque de empregos formais do setor de servigcos em
comparacao com os estoques dos outros setores analisados, aponta para
a especializacao da economia local em torno da prestacao de servicos,
com a concentracao de mais da metade dos empregos formais nesse
setor de atividade.

O desemprego aberto aumentou no periodo analisado, com um
acréscimo de 4.322 trabalhadores na condicao de desempregados ou
uma variacao relativa negativa de 9,4% no estoque total de empregos
formais na economia local.

Mapa do desemprego em Presidente Prudente
Area urbana - Janeiro de 1997 a Maio de 1999.
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Fonte: Secretaria de Emprego e Relagées do Trabalho
de Presidente Prudente
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No que tange ao mapeamento do mercado de trabalho local, a
geografia do desemprego na area urbana de Presidente Prudente,
apontava para diferenciacoes territoriais na concentragao e materializacao
do desemprego, com a zona leste (28,2%) e zona oeste (25,6%) com
elevadas taxas de desemprego e a zona sul (4,3%) apresentando uma
baixa taxa de desemprego para o periodo analisado, conforme
informacdes do mapa do desemprego (tomando por base informacgoes
do cadastro de desempregados da Secretaria do Emprego e Relacoes de
Trabalho do Estado de Sao Paulo — SERT de Presidente Prudente/SP),
destacado a seguir.

Ja a taxa de desemprego nos distritos de Eneida, Montalvao,
Floresta do Sul e Amelidpolis é de aproximadamente 16,2% e no Distrito
Municipal e zona rural, essa taxa € de 0,9% e 0,6% respectivamente.

No mesmo periodo, o mercado de trabalho formal de Ourinhos,
apresentou uma reducao de 99 postos de trabalho no estoque total de
empregos formais, significando um acréscimo de 99 trabalhadores na
condicao de desempregados na economia local, entre janeiro de 1997
e dezembro de 2001.

Os setores de atividade que mais desempregaram foram o
comércio, 0s servicos e a construcao civil, com o fechamento de 255,
27 e 304 postos de trabalho respectivamente na economia local. Ja o
setor industrial apresentou a maior variacao positiva de empregos
formais, com a criagao de 455 postos de trabalho na economia local e,
o setor agropecuadrio contribuiu com a criacao de 76 empregos formais,
conforme dados apresentados na tabela a seguir.

Tabela 02 — Ourinhos: Variacao absoluta e relativa do emprego
formal por grandes setores de atividade (jan/1997-

dez/2001).
Inddstria | Comércio | Servigos | C. Civil | Agrop. [ Out.lgn| Totais
Admitidos 7.861 7.689 7.187 1.720 2.264 36 26.757
Desligados 7.406 7.944 7214 2.024 2.188 80 26.856
Total 455 - 255 -27 - 304 76 - 44 -99
Estoque 31/12/2001 3.729 3.587 4.753 446 1.328 -15 13.828
Variacao relativa 12,2% -71% -0,56% - 68% 5,7% - -0,71%

Fonte: CAGED/Médulo 1/1997- 2001.
Organizacao: Nildo Aparecido de Melo.

Portanto, o mercado de trabalho formal de Ourinhos apresentou
desempenho negativo em trés grandes setores de atividade e uma
variacao positiva no setor agropecuario e industrial, que equilibrou a
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taxa de desemprego no total dos setores com a criacao de 455 postos de
trabalho.

Situacao contraria observa-se na economia formal de Presidente
Prudente, que apresentou reducao de empregos formais em quase todos
os setores de atividade (inclusive no setor de outros/ignorados), com
excecao do setor industrial a partir do ano 2000, configurando um alto
indice de desemprego e o fechamento de postos de trabalho para o
periodo analisado, com destaque para o baixo dinamismo da construgao
civil, tanto nas taxas de admissao quanto nas taxas de desligamento em
comparacao com os setores de servicos e de comércio, bem como o
alto indice de desemprego observado no setor, com a eliminacao de
2.149 empregos formais e uma variagcao negativa de 109% no estoque
de empregos formais, representando o maior indice entre os grandes
setores de atividade.

Como em Presidente Prudente, a construcao civil em Ourinhos
também eliminou 304 empregos formais entre janeiro de 1997 e
dezembro de 2001, com uma variacao negativa de 68% no estoque de
empregos formais do setor, expressando o baixo dinamismo desse setor
na economia local.

A evolucao do mercado de trabalho formal de Presidente Prudente
e de Ourinhos, no periodo de janeiro de 2002 e novembro de 2006,
aponta para a recuperacao do emprego formal nas respectivas economias
locais.

Conforme dados da tabela 03, a economia formal de Presidente
Prudente apresentou uma variagao positiva de 11.537 postos de trabalho
para o periodo, com todos os grandes setores de atividade gerando
empregos formais na economia local, com destaque para a recuperacao
do setor industrial, com a criacao de praticamente metade dos empregos
formais, contribuindo para a elevacao no estoque total de empregos na
economia prudentina.

Contudo, observa-se o baixo dinamismo da construcao civil em
comparagao com o periodo anterior, com a criacao de apenas 516 postos
de trabalho, insuficientes para a recuperacao do setor, ja que no periodo
de janeiro de 1997 a dezembro de 2001 o setor eliminou 2.149 empregos
formais. Isso pode ser constatado também quando se considera o estoque
total do setor, relativamente baixo quando comparado com o setor
industrial, de comércio e de servicos.
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Tabela 03 - Presidente Prudente: Variacao absoluta e relativa

do emprego formal por grandes setores de
atividade (jan/2002-nov/2006).

Inddstria | Comércio | Servigos | C. Civil | Agrop. [ Out.lgn| Totais

Admitidos 28.389 25.694 26.495 10.761 1.264 33 92.636
Desligados 22.625 23.330 24.003 10.245 896 0 81.099
Total 5.764 2.364 2.492 516 368 33 11.537
Estoque 30/11/2006 13.942 12.351 27.800 2.487 896 0 57.476
Variacao relativa 41,3% 19,14% 8,9% 20,7% 41% 20%

Fonte: CAGED/Médulo 1/2002-Nov. 2006
Organizacao: Nildo Aparecido de Melo.

O mercado de trabalho formal de Ourinhos também apresentou
variagao positiva em todos os grandes setores de atividade, com excecao
da construcao civil (eliminacao de 197 empregos formais),
representando a criagao de 2.480 empregos formais na economia local
no periodo analisado, com destaque para os setores de comércio e de
servicos, com a criacao de grande parte dos postos de trabalho formais
(1.165 e 773 empregos respectivamente) entre janeiro de 2002 e
novembro de 2006.

Tabela 04 — Ourinhos: Variagdao absoluta e relativa do emprego
formal por grandes setores de atividade (jan/2002-

nov/2006).
Inddstria | Comércio | Servicos | C. Civil | Agrop. [ Out.lgn| Totais
Admitidos 7.687 10.972 8.805 1.634 3.546 18 32.662
Desligados 7.299 9.807 8.032 1.831 3.210 03 30.182
Total 388 1.165 773 -197 336 15 2.480
Estoque 30/11/2006 4117 4.752 5.526 249 1.624 0 16.308
Variacao relativa 9,4% 24,5% 13,9% -79% 20,6% 15,2%

Fonte: CAGED/Médulo 1/2002 — Nov. 2006.
Organizagao: Nildo Aparecido de Melo.

Comparando os respectivos mercados de trabalho de Presidente
Prudente e de Ourinhos, no periodo analisado, observa-se a variagao
positiva no estoque total de empregos formais, com todos os grandes
setores de atividade gerando postos de trabalho, com excecao da
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construcao civil em Ourinhos, que desempregou 197 trabalhadores.
Em relacao a Presidente Prudente, a construcao civil apresentou baixo
dinamismo, nao recuperando o alto indice de desemprego registrado
no periodo anterior.

Ressalte-se também que, enquanto a economia prudentina se
especializa cada vez mais na prestacao de servicos, com o setor de
servicos representando praticamente o dobro de empregos formais em
comparacao ao estoque dos setores de comércio e de industria, o perfil
econdmico do municipio de Ourinhos é permeado pelo equilibrio entre
os setores de servicos, comércio e inddstria, com diferencas pouco
significativas em seus respectivos estoques de empregos formais.

Contudo, ndao obstante a recuperacao do emprego formal nas
respectivas economias locais, faz-se necessario analisar a evolucao e a
dindmica desses mercados de trabalho sob a perspectiva da taxa de
rotatividade da mao-de-obra em relagao ao estoque total de empregos
formais, da populagao total estimada em relacao a populacao
economicamente ativa (PEA) e do total de empregos gerados em relagao
aos postos de trabalho eliminados, para a compreensao da dinamica do
mercado de trabalho formal de Presidente Prudente e de Ourinhos,
concomitante as transformagoOes estruturais da economia nacional (em
particular da economia no Estado de Sao Paulo) diante do movimento
de reestruturacao do capitalismo contemporaneo e da insercao do Brasil
nesse processo, bem como seus impactos sobre o mercado de trabalho
nacional e local.

CONSIDERACOES FINAIS

Uma andlise mais aprofundada dos dados apresentados nas tabelas
anteriores, com a articulacao de informacoes sobre populagao total
estimada, populacao economicamente ativa e o estoque total de
empregos formais em 2006, aponta para a deterioracdo do mercado de
trabalho nas respectivas economias locais.

Com uma populagao estimada em 206.704 habitantes em julho
de 2006, segundo dados do IBGE/COPIS/DPE e uma PEA (populacao
economicamente ativa) de aproximadamente 98.000 trabalhadores (a
PEA é calculada em 47,5% da populacao total do municipio, segundo o
IBGE), com um estoque de 57.476 empregos formais em novembro de
2006, o mercado de trabalho de Presidente Prudente contabiliza um
total de 40.524 trabalhadores fora do mercado de trabalho formal na
economia local.
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Excetuando-se os trabalhadores do setor estatal e os trabalhadores
por conta prépria, essas informacdes sugerem que grande parte dos
trabalhadores esta inserida de forma precaria no mercado de trabalho,
através da informalidade e da precarizacao das condicoes e relagoes de
trabalho, bem como o alto indice de desemprego na economia
prudentina.

O mercado de trabalho de Ourinhos também apresenta alto grau
de deterioracao, ja que 33.692 trabalhadores estao alijados do mercado
formal de trabalho no municipio, para uma populagao total estimada
em 106.350 habitantes (segundo o IBGE/COPIS/DPE) e uma PEA de
aproximadamente 50.000 trabalhadores, com um estoque total de
empregos formais de 16.308 postos de trabalho em novembro de 2006.

Assim, grande parte desses trabalhadores, estd inserida no mercado
informal de trabalho (realizando algum “bico” ou algum tipo de trabalho
precario, sem garantias ou protecOes institucionais e sem
representatividade sindical) ou desempregada, representando a intensa
precariedade do mercado de trabalho local.

A andlise da média das admissoes e desligamentos realizados no
mercado formal de trabalho no ano de 2005 em relacao ao estoque
total de empregos formais nas respectivas economias locais, por sua
vez, revela também a precarizacao das condicoes e relagoes de trabalho
para quem esta empregado, através da alta rotatividade da mao-de-obra
no setor formal da economia.

Assim, em Presidente Prudente, para uma média de 19.427
trabalhadores admitidos e desligados no mercado de trabalho formal
no ano de 2005, a rotatividade da mao-de-obra representou 36,5% em
relacao ao estoque total de empregos formais no periodo. Esses dados
indicam a instabilidade do emprego formal e a precarizagao do mercado
de trabalho na economia prudentina, com aproximadamente 37
trabalhadores trocando de emprego ou sendo alijados do mercado de
trabalho a cada 12 meses, para cada grupo de 100 trabalhadores
empregados na economia local.

O aumento do desemprego e a informalizacao das relacoes de
trabalho se configuram como contrapartidas desse processo de
precarizacao e de instabilidade do emprego formal em Presidente
Prudente. Nesse sentido, o “camelédromo” local conta hoje com 240
boxes e um total de cerca de 480 trabalhadores vivendo na informalidade
(a maioria jovens entre 15 e 20 anos de idade, do sexo feminino, com o
ensino médio completo ou em andamento e moradores da periferia do
municipio, conforme entrevistas realizadas no “camelédromo” da cidade
em Setembro de 2007), sem contar os trabalhadores informais
espalhados pela cidade, situados em areas estratégicas para a venda de
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produtos tais como: frutas, doces, sorvetes, produtos artesanais, entre
outros. Ressalte-se também que os desempregados de Presidente
Prudente tém no trabalho temporario ou nos “bicos” a tnica forma de
sobrevivéncia diante da auséncia do emprego formal na economia local.
Esse tipo de trabalho se torna contingencial e temporario, expressando
a instabilidade e a precariedade nas condicoes e relacoes de trabalho,
pela realizacao das seguintes atividades sem registro em carteira: diarista,
faxineira, vendedora de produtos diversos (perfumes, lingeries,
chinelinhos artesanais, roupas, entre outros), doméstica, pedreiro e
servente de pedreiro, pintor, vigia, seguranca, garcom, entre outras
atividades, conforme entrevistas realizadas com desempregados na
Secretaria do Emprego e Relagcoes de Trabalho de Presidente Prudente,
em Setembro de 2007.

Observa-se situacao ainda mais critica no mercado de trabalho
formal de Ourinhos, com a taxa de rotatividade da mao-de-obra atingindo
40,8% dos trabalhadores admitidos e desligados no ano de 2005 (a
média ficou em 6.456 admissoes/desligamentos para um estoque de
15.818 empregos formais), ou seja, para cada 100 trabalhadores
inseridos formalmente na economia local, aproximadamente 40 trocaram
de emprego ou ficaram desempregados nos 12 meses do ano de 2005.

Portanto, observa-se um processo de instabilidade e precarizagao
das condicoes e relacoes de trabalho nas respectivas economias locais,
tendo como coroldrio o aumento das taxas de desemprego e a
informalizacdo das relacoes de trabalho, bem como a instabilidade e a
flexibilidade do mercado de trabalho formal.

Destarte, mesmo com a recuperacao do emprego formal em
Presidente Prudente e em Ourinhos, observa-se um processo que aponta
para o aumento do desemprego (em comparagao com o estoque total
de empregos formais), para a precarizacao e a instabilidade do mercado
de trabalho formal (com as altas taxas de rotatividade da mao-de-obra
empregada) e para a informalizacao das relacoes de trabalho (como
coroldrio da alta rotatividade da mao-de-obra e da instabilidade do
emprego formal).

Todas essas transformacoes observadas nas economias locais estao
em consonancia com as mudancas estruturais no mercado de trabalho
nacional, representadas pela informalizagao e precarizagao das relacoes
de trabalho (segundo o IBGE, 53,3% da PEA nacional esta inserida no
setor informal da economia), pelo processo de desindustrializacao e
especializacao da economia brasileira em torno do setor de servicos (o
setor terciario da economia responde por aproximadamente 72% dos
empregos formais na economia nacional, conforme andlise dos estoques
de empregos formais nos respectivos setores de atividade, segundo
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informacoes do CAGED) e do desassalariamento do mercado de trabalho
— a eliminacao de empregos formais leva ao desassalariamento, com a
criacao de empregos sem registro em carteira e sem remuneragao,
concomitante com o movimento mais amplo de reestruturacao do
capitalismo contemporaneo, com a implementacao de medidas que
visam a retomada do processo de acumulagao/reproducao do capital e
do aumento das taxas de lucro, representando a deterioracao do mundo
do trabalho neste inicio de século XXI.
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