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RESUMO

Este artigo é uma tentativa de introduzir um debate sobre uma geografia do trabalho.
Compreende-se o trabalho, a0 mesmo tempo, como uma atividade social e um modo de vida
que produz o espago geografico. Primeiramente, apresentam-se alguns conceitos sobre o
trabalho no sentido de construir uma geografia do trabalho. Segundo, discute-se a relagao
entre o trabalho e o espaco geogréafico (urbano). Terceiro, destaca-se a geografia do trabalho
em paises subdesenvolvidos. Por Gltimo, abre-se uma discussdo no sentido da construcéo de
uma geografia consequente do trabalho.
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ABSTRACT

This article is an attempt to beginning a debate about a construction of a geography of work.
We understand the work like a social activity and a way of life at the same time, which
organizes the geographical space. Firstly, it introduces some concepts in work in order to
construct a geography of work. Secondly, it discusses the relationship between the work and
geographical space. Third, it talks about a geography of work in a underdeveloped country.
Finally, it opens a discussion towards a ‘consequiente’ geography of work.
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1. INTRODUCAO
Analisa-se 0 papel do trabalho na producdo do espaco urbano, construindo uma

geografia consequente do trabalho. Mas o que é uma geografia consequente do trabalho? A
geografia do trabalho é um campo do conhecimento que ressalta o papel do trabalho na
producdo do espaco. Ela torna-se conseqliente quando assume compromissos com a garantida
da universalizacdo do acesso a um trabalho que respeita a dignidade humana, sem os altos
indices de exploragéo e precariza¢do no ambito das relagdes de trabalho.

O trabalho ndo se refere apenas a execucdo de tarefas em si, mas, ao mesmo tempo a:
formacdo profissional; oportunidades de geracdo de empregos, ocupacdo e renda;
investimentos publicos no setor; iniciativas empresariais; necessidades das pessoas etc. Enfim,
refere-se ao conjunto dos elementos que, em sua totalidade, formam a estrutura socio-espacial

da vida humana, em permanente movimento. Desse modo:

O ato de produzir é igualmente o ato de produzir espaco. [...] Produzir
significa tirar da natureza os elementos indispensaveis a reproducdo da vida.
A producdo, pois, supde uma intermediacdo entre 0 homem e a natureza,
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através das técnicas e dos instrumentos de trabalho inventados para o
exercicio desse intermédio (SANTOS, 1980: 161-162).

O trabalho é, pois, a dimensdo vital da existéncia humana. H. Arendt considerou o
trabalho como uma das trés atividades humanas fundamentais, condi¢Bes basicas a vida na
Terra:

O labor [...] corresponde ao processo biolégico do corpo humano, cujos
crescimento espontaneo, metabolismo e eventual declinio tém a ver com as
necessidades vitais produzidas e introduzidas pelo labor no processo da
vida. A condi¢do humana do labor é a prépria vida. O trabalho é a atividade
correspondente ao artificialismo da existéncia humana, existéncia esta ndo
necessariamente contida no eterno ciclo vital da espécie, e cuja mortalidade
ndo é compensada por este Ultimo. O trabalho produz um mundo ‘artificial’
de coisas, nitidamente diferente de qualquer ambiente natural. Dentro de
suas fronteiras habita cada vida individual, embora esse mundo se destine a
sobreviver e a transcender todas as vidas individuais. A condicdo humana
do trabalho é a mundialidade. (Destaque nosso) A ag¢do, Unica atividade que
se exerce diretamente entre 0s homens sem a mediacdo das coisas ou da
matéria, corresponde & condi¢do humana da pluralidade (ARENDT,
2005:15).

Primeiramente, introduziu-se o trabalho como atividade social relevante ao processo
continuo de construcdo do espago e, consequentemente, a uma geografia do trabalho. Em
seguida, tratou-se das relacGes do trabalho com o espaco e das suas particularidades em
cidades de regides “subdesenvolvidas”. Por altimo, tentou-se construir um esboco tedrico de
uma geografia consequiente do trabalho, destacando 0s processos que ja acontecem no
cotidiano das classes que vivem do trabalho (ANTUNES, 2202) (quarta se¢éo).

2. O TRABALHO E A PRODUCAO SOCIAL DO ESPACO: SUBSIDIOS A UMA
GEOGRAFIA DO TRABALHO
Até o século XVIII, o trabalho era uma atividade desprovida de valor, sendo executada

pelas pessoas das classes sociais hierarquicamente inferiores. No Brasil, do século XVI ao
final do XIX (1888), o trabalho foi atividade de indigenas e escravos, enguanto o 6cio era
privilégio das classes sociais superiores. O trabalho sé foi valorizado a partir da expansdo do
industrialismo. Em meados do século XIX, definiu-se a situagdo e a natureza do trabalho na
sociedade cuja esséncia ndo mudou. Considerando a situacdo do trabalho como dimensdo

central do capitalismo, destacou-se que:

O trabalhador transformou-se numa mercadoria e terd muita sorte se puder
encontrar um comprador. E a procura, a qual estd sujeita a vida do
trabalhador, é determinada pelo capricho dos riscos e dos capitalistas. [...]
Mas onde existe uma extensa divisdo do trabalho é extremamente dificil
para o trabalhador orientar o seu trabalho para outras aplicacfes, e por causa
da sua subordinacdo ao capitalista é o primeiro a sofrer dificuldades.
(MARX, 2002: 66) Ao diminuir a riqueza da sociedade, [...] ninguém sofre
tdo cruelmente com o seu declinio como a classe trabalhadora (Ibidem: 67).
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Assim, a Unica situacdo favoravel ao trabalhador acontece, na sociedade capitalista,
guando a riqueza aumenta, ou seja, quando a procura por trabalhadores supera a oferta. Mas,

os trabalhadores perdem algo importante ao seu desenvolvimento enquanto homem, isto é:

Quanto mais desejam ganhar mais tém de abrir médo do tempo e realizar um
trabalho de escravo, em que a sua liberdade se encontra totalmente alienada
e a servico da mesquinhez. Assim abreviam as suas vidas. Reducdo anéloga
do tempo de vida é uma conjuntura favoravel para a classe trabalhadora
como um todo, ja que torna necessaria uma oferta sempre renovada de
trabalhadores. Essa classe tem sempre de sacrificar uma parte de si mesma,
para ndo ser arrasada como conjunto. (Ibidem: 67-68).

Inconformado com a situagdo reveladora de forte exploracdo do trabalhador — pensado
pelos economistas liberais como simples animal, burro de carga cujas necessidades

limitavam-se quase que exclusivamente a necessidades materiais —, Marx aventou que:

Uma nacdo que procura desenvolver-se espiritualmente com maior
liberdade ndo pode continuar vitima das suas necessidades materiais,
escrava do seu corpo. Acima de tudo, precisa de tempo livre para criar e
usufruir da cultura. Os progressos da organizacdo do trabalho facultam esse
tempo. [...] Mas a divisdo das vantagens que conquistamos ao velho Cronos
no seu préprio campo é ainda determinada pelo jogo dos dados do acaso
cego e justo (Ibidem: 74).

Hoje, o trabalho continua essencial na producdo social do espago. Pierre George,
buscando uma abordagem ampla e profunda do papel do trabalho na construgéo do espaco,
comecou fazendo uma critica ao esquema dos trés setores do qual partiam os estudos que
tinham no trabalho uma de suas dimens@es; e identificou a importancia das atividades de
producdo que se destacavam do conjunto daquelas que faziam parte do terciario tradicional
cujas caracteristicas, por sua vez, variavam muito intensamente de pais para pais.

Em vez de tratar o econémico como algo abstrato, descolado da realidade humana,
vinculava-o as necessidades existenciais das pessoas nos seus diversos lugares de vida. Talvez
essa evolucdo tenha sido um resultado da contribuicdo tedrica de autores, fundamentada em
bases empiricas de cidades de regides “subdesenvolvidas”, dentre as quais se destaca a dos
dois circuitos da economia urbana, chamando a atencdo para o fendmeno global da
terciarizacdo, considerando, a0 mesmo tempo, a questdo das especificidades historico-
territoriais dos lugares. Nunca preterindo a permanente busca da natureza da producdo do
espaco, alguns disseram que o papel fundamental das atividades do circuito inferior da

economia urbana é:

[...] o de permitir que as classes menos favorecidas tenham acesso, por
formas especificas de comercializacdo, aos produtos fabricados no circuito
superior, bem como o de produzir, ele mesmo, 0s bens de tipo moderno ou
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tradicional que comercializa através de seu aparelho proprio. [...] Da mesma
forma, um grande ndmero de firmas pequenas e médias oferece uma
producdo manufatureira de qualidade inferior, mas mais acessiveis as
classes modestas. (SANTOS, 2003: 92)

Mais especificamente, ainda nas palavras do proprio Santos (Ibidem: 126):

O circuito superior é resultado direto da modernizacdo tecnoldgica e seus
elementos mais representativos sdo os monopdlios. A maior parte de suas
relagdes ocorre fora da cidade e da &rea que a circunda porque este circuito
tem um quadro de referéncias nacional ou internacional. O circuito inferior
consiste de atividades em pequena escala e diz especialmente respeito a
populacdo pobre. Contrariamente ao circuito superior, o inferior é bem
sedimentado e goza de relacdes privilegiadas com sua regido. Cada circuito
forma um sistema, isto é, um subsistema do sistema urbano.

A modernizacdo, assim, alcanca somente uma pequena fracdo do setor terciario,
continuando a parte mais densa do referido setor numa condi¢do extremamente fracionada
com 0s seus pequenos estabelecimentos e niveis baixos de produtividade. No tocante ao
emprego em geral, 0 mesmo autor dizia que as diferencas seriam ainda mais marcantes. Mas,
0 pesquisador deveria indagar se os efeitos reais da inser¢cdo da modernizagdo em economias
urbanas subdesenvolvidas e na indlstria moderna poderia ser uma solucdo efetiva aos
problemas da auséncia de empregos. Questdes pertinentes para lugares onde as suas
populacbes ainda ndo se achariam preparadas para aproveitarem-se dos beneficios da
modernizagao os quais geralmente atendem mais os interesses do mercado econémico global,

alheio a vida local:

Em muitas experiéncias, a pratica das usinas transferidas de modo pronto
para funcionar mostra que a técnica e suas performances aparentes nao se
adquirem por uma simples transferéncia material de maquinas e
equipamentos. [...] o fetichismo da industrializacdo havia funcionado como
uma crenga a qual nem marxismo nem o liberalismo escaparam. [...] Os
pacotes tecnoldgicos agiram concretamente como misseis de destruicdo
social e cultural. [...] Afinal, o modelo das industrias industrializantes
adotado ndo levou ao enraizamento, nem ao desenvolvimento de uma
economia inovadora e diversificada. [...] Como todo organismo vivo, uma
economia hiperespecializada sem criatividade enddgena enfraquece a
capacidade de adaptacdo & mudanca e as incertezas (ZAOUAL, 2006: 56-
7).

O que se torna ainda mais grave quando ndo se tem acesso a mecanismos técnicos e
financeiros e a programas socio-profissionais de qualificacdo condizentes, contribuindo a
geracdo de novos problemas sintetizados num contexto de medo generalizado o que, por sua
vez, contribui para a permanéncia e até extensdo das formas de exploracdo e precariza¢cdo no
trabalho. Esse contexto, analisado a partir da realidade francesa, € representado pelo medo

constante da ameaca de demissdo, propiciando a propagacdo e mesmo aceitagdo, inclusive
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pelos trabalhadores, das teses neoliberais com respeito ao trabalho:

N&o existe mais trabalho. [...] As principais razfes disso sd0 0 progresso
tecnoldgico, a automatizagdo, a robotizacéo etc. O trabalho ndo mais suscita
problema cientifico, tornou-se inteiramente transparente, inteligivel e
formalizavel, sendo possivel substituir progressivamente o homem por
autdbmatos. O trabalho diz respeito tdo-somente a execucdo. Os Unicos
problemas residuais da empresa residem na concep¢do e na gestdo. Como
perdeu seu mistério, o trabalho ndo mais se presta a realizagcdo do ego nem
confere sentido a vida dos homens e das mulheres da ‘sociedade pds-
moderna’. [...] (DEJOURS, 2000: 42).

No Brasil, este medo generalizado atinge ndo somente as pessoas incluidas nas
atividades do circuito superior da economia urbana como também, em fungdo da propria
especificidade da sua formacdo socio-territorial, aquelas do circuito inferior. Ao mesmo
tempo, 0 medo generalizado refere-se também ao conjunto de incertezas e insegurangas
quanto ao medo de ndo conseguir ter acesso ao trabalho, em funcgéo, sobretudo, do processo
de espoliacdo urbana vivenciado pelos pobres das cidades. Esse processo dificulta a
realizacdo das chances que eles poderiam ter se tivessem acesso aos meios de inclusao socio-
espacial que tanto buscam.

No Brasil, esse medo ndo possui a mesma conotacdo que possui na Franga. Em Recife,
por exemplo, os trabalhadores do circuito inferior, que representam um expressivo
contingente populacional, também tém medo. Em vez do medo da perda do emprego, ocorre 0
medo de ndo conseguirem um emprego e/ou de mudar as suas condi¢des de vida. Mas por que
tanta énfase sobre a negacdo da relevancia do trabalho nas sociedades contemporaneas,
procurando-se impor outros alvos de atencdo a sociedade e a ciéncia, instaurando o medo

generalizado?

Esse medo é permanente e gera condutas de obediéncia e até de submissao.
Quebra a reciprocidade entre os trabalhadores, desliga o sujeito do
sofrimento do outro, que também padece, no entanto, a mesma situagéo. E,
sobretudo, desliga inteiramente os que sofrem a dominacdo no trabalho
daqueles que estdo longe desse universo — os excluidos, os desempregados
[e os que ainda ndo se incluiram sécio-espacialmente na cidade] — e de seu
sofrimento, que é bastante diferente daquele experimentado pelos que
trabalham. Assim, 0 medo produz uma separacgao subjetiva crescente entre
0s que trabalham e os que ndo trabalham (Ibidem: 52).

Na busca da construcdo de uma geografia do trabalho, primeiramente, viu-se, até aqui,
que a dimens&o espacial da sociedade foi desconsiderada no debate das relagdes do trabalho
com a sociedade. George (1966) foi um dos pioneiros nesta tarefa, quando comecou a
demarcar o tema do trabalho como um grande tema, associado a existéncia do estudo das

situacOes, das evolucdes, das aspiracdes e das virtualidades dos grupos humanos. A geografia
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comecava a considerar o trabalho como um fator e, concomitantemente, um modo de
existéncia, implicando nas ac¢Ges das pessoas sobre 0 meio no qual vivem e desenvolvem suas

atividades, num contexto historicamente definido.

Le travail est créateur de paysage et de mouvement quotidien caractérisant
géographiquement une région, une ville, un port, un axe de circulation. A
I"échelle séculaire ou au moins dans les limites de temps d"une génération,
il crée un paysage. A I"échelle quotidienne, il impose ce que I'on a appelé
un ‘genre de vie’, qui est une réalité géographique, éthmologique et
sociologique a la fois. Mais il est essentiellement la condition d existence
du groupe parce quil est création de production, et qu'il n'y a pas
consommation sans production et transmission de la production.
(GEORGE, 1966: 95)

Discutindo, também, um “trabalho rural”, no ambito de uma teoria geral da evolucéo
dos modelos e das sociedades rurais, George (1966) considerou que toda introdugdo de
novas técnicas nao provocou aumento das dimensGes espaciais do modelo. Mas uma
intensificacdo da producdo numa mesma area, ndo se cumprindo com a promessa do pleno
emprego e privilegiando os interesses de uma minoria de pessoas pertencentes a grupos
hegemonicos, indo muito além de uma analise descritiva das relagdes do trabalho com o
espaco geografico. As relagbes de troca que norteavam o trabalho colocaram os camponeses
pobres numa situacdo de extrema dependéncia, subordinando-os aos proprietarios e aos
comerciantes. Tratava-se dos interesses que visavam a expansdo do trabalho industrial o
qual, para George (1966: 124), estava fortemente ligado a um processo de mundializacéo.
Para ele, as fungdes das cidades definiam-se por meio de suas relagdes com o mundo
exterior, cujos estudos acham-se vinculados aos diversos sistemas de relagdes sociais.

O trabalho sempre foi um importante fator na producéo do espaco na medida em que 0s
homens constroem o seu lugar de trabalho, a0 mesmo tempo, em cooperagdo e competicao,
com base no uso coletivo do conjunto de elementos que encontram no cotidiano das suas
relacbes socio-espaciais. A geografia do trabalho €, na verdade, o estudo do trabalho como
fundamento da vida social, pela sua espacialidade, isto é, pela dimensdo espacial do trabalho.
Além de criar os lugares onde se concentram as atividades humanas, o trabalho utiliza-se do
conjunto das infra-estruturas existentes, implantadas pela sua propria dindmica. Essa dindmica
obedece a intencionalidades e propositos das classes hegemonicas que comandam o proprio
movimento do desenvolvimento da sociedade. Ademais, as relagdes socio-espaciais, tecidas
pelo trabalho humano no e a partir do espaco geografico — ao mesmo tempo como fixos e

fluxos —, devem ser historico-territorialmente contextualizadas.
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3. DO TRABALHO ESPACIALMENTE CONCENTRADO AO TRABALHO
ESPACIALMENTE DISPERSO...
Trabalho e espaco geogréfico sdo, pois, duas dimensdes da totalidade social em que os

homens, ao longo da historia, estabelecem um conjunto complexo de relagBes sociais que
garantem as suas condicGes de vida. S&o as pessoas que, mediante o seu trabalho, movido por
um conjunto de acdes, constroem o espaco que lhes serve, ao mesmo tempo, de meio e
condicdo a realizagdo das suas proprias relagdes de trabalho e vida, fixando objetos novos e
re-configurando aqueles ja existentes que re-adquirem valor no &mbito das intencionalidades e
dos propdsitos inerentes a cada momento historico da producdo do espaco. Com relacdo a

construcdo do espaco urbano, nas palavras do proprio George (1983: 166):

Qualquer forma de trabalho concentrado provoca ou favorece a formacéo
ou o desenvolvimento de uma cidade. E por isso que toda agdo industrial,
que implica na criacdo de grandes estabelecimentos e no trabalho de massa,
acelera a evolugdo urbana. [...] Da mesma forma, todo desenvolvimento
resultante do grande comércio, que provoca a constituicdo de entrepostos,
de agéncias de exportacdo-importacao e de todas as formas de especulagdo
financeira que demandam um grande trabalho burocrético, acelera as
concentracfes urbanas. Mas as formas de atividades concentradas, que
aceleram a urbanizacdo e determinam seus principais p6los de implantacéo
acarretam um grande ndmero de microatividades. Elas abrangem e
sucessivamente sufocam ou reativam empresas herdadas do passado e que
até entdo mantinham suas antigas proporcGes (GEORGE, 1983: 166).

Esse processo da estrutura do conjunto das atividades urbanas concentradas na cidade
resulta, pois, numa dindmica muito diversa, intensa e complexa dos empregos urbanos
decorrentes ndo apenas da forte concentracdo de pessoas em grandes estabelecimentos,
segundo George (1983), mas da concentracdo espacial em termos do financiamento e da
gestdo das atividades. Na cidade, o terciario efetua as mais rapidas e fortes concentracdes de

empregos e ocupacdes, influindo no processo de construcdo socio-espacial das cidades:

Toda cidade grande, em conseqliéncia das condices do seu
desenvolvimento &, assim, rica em contrastes. Todas as qualidades
profissionais de trabalho, todas as formas de relacfes econémicas e sociais,
todas as idades de estabelecimentos e de edificios industriais, comerciais,
administrativos encontram-se ai reunidas, e é em parte 0 que atrai uma
populacdo ativa, certa de encontrar enorme diversidade de emprego e o
maximo de oportunidades de poder de massa, sem grandes riscos, de um
emprego a outro, de uma empresa a outra. (GEORGE, 1983: 170)

O mesmo processo foi pensado no ambito das vantagens auferidas pelas empresas, ao
considerar que os chefes das empresas também sdo atraidos pelo fendmeno da densidade

espacial, podendo os empresarios, na hora que desejarem:

[...] recrutar in loco uma méao-de-obra que [...] aprendeu a trabalhar com os
outros e que pode ser renovada de um dia para outro. Mesmo as condi¢fes
de crédito [para a realizacdo de investimentos econdmicos no espaco
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urbano] sdo mais favoraveis [na cidade] do que no interior. (GEORGE,
1983: 170)

Assim, a fluidez da empresa na construcdo do espaco foi analisada como estratégia de
desenvolvimento das proprias empresas e como tatica de exploracdo do trabalho numa
sociedade de classes. Desse modo, ficou mais evidente o quanto a extenséo e a diversidade do
mercado de trabalho constituem condi¢Ges fundamentais a vida das pessoas em qualquer lugar

da Terra, caracterizando a cidade como lugar do emprego e lugar do trabalho:

[...] a cidade [como qualquer espaco de concentracfes] €, na grande maioria
dos casos, um centro de atividades diversificadas. E € esta mesma
diversificacdo que introduz, em economia liberal, a enorme variedade
dimensional das empresas ou estabelecimentos, inseparavel da
multiplicidade das profissdes. Nessa diversidade é possivel distinguir as
atividades préprias as grandes cidades, outras, ao contrario, que podem ser
comuns as cidades pequenas e médias e a centros ndo urbanizados de
agrupamento de trabalho. (GEORGE, 1983: 175)

A forma e a distribuicéo do trabalho acham-se vinculadas aos sistemas técnicos criados
pela sociedade, ao longo da histéria da sua formacdo. Esses sistemas incluem, ao mesmo
tempo, materialidade, modos de organizacéo e regulacdo. Nesse sentido: “a divisao territorial
envolve, de um lado, a reparticdo do trabalho vivo nos lugares e, de outro, uma distribuicdo do
trabalho morto e dos recursos naturais.” (SANTOS e SILVEIRA: 2001: 20) Mas essa divisdo
territorial do trabalho implica na criagdo de uma hierarquia entre os diversos lugares da Terra,
redefinindo, a cada contexto historico, a intensidade das acdes das pessoas, das empresas e das
instituicGes governamentais e ndo-governamentais, 0 que, muitas vezes, tem como resultado a
formacdo de uma estrutura de lugares baseadas no mandar e no fazer. Quanto mais denso € o
conjunto de técnicas territorializando-se num lugar — pela sua incorporacdo direta ao solo,
pelo seu uso na producdo e como insumos técnico-cientificos —, maior é a capacidade de
mando desse lugar em funcdo, principalmente, da eficicia, divisdo e espacializacdo do
trabalho. O espago condiciona a localizagdo das agOes da dinamica social do trabalho.

Surgida como lugar de troca de bens e conhecimento, no &mbito do processo de
concretizacdo da primeira divisdo do trabalho entre as atividades de producéo agricola e as de
servigos, a cidade passou também a concentrar, sobretudo a partir do século XIX, atividades
de producéo industrial, tornando-se espaco privilegiado da concentragéo de trabalho. Hoje, a
cidade tende, outra vez, a concentrar os servigos fundamentais ao novo capitalismo industrial,
em funcéo da diversificacdo e do aumento da divisdo do trabalho.

Néo se pode deixar de admitir, também, que 0s avangos técnico-cientificos e a

aceleracdo da circulacdo de informagdes provocaram condi¢bes materiais e imateriais ao
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crescimento da especializagdo do trabalho em diversos lugares do mundo atual. Essa
especializacdo tem-se tornado fundamental nos servicos ligados a sociedade de consumo. Essa
dindmica sécio-espacial, criadora e impulsionadora de varios tipos de atividades, expande-se
espacialmente em funcdo dos continuos processos de deslocamento, suscitando diversos

postos de trabalho:

La desindustrializacion algo después, habria venido a terciarizar a las
ciudades, de forma relativa o absoluta, al mismo tiempo que la nueva
hegemonia del consumo, que parece desplazar a la produccion de su papel
exclusivo de organizador de las actividades econémicas, se muestra también
creadora de empleo y de riqueza y dindmica urbanas. [...] Por un lado, la
concentracion progresiva de las empresas a escala global, y, por otro, la
rapidez de los circuitos del capital lleva a muchos empresarios a invertir en
actividades financieras donde el beneficio se obtiene mas rapidamente que
en el sector industrial (CARRERA, 2003: 187).

No processo em que as atividades produtivas passam a depender menos do trabalho
manual em seu processo produtivo, as cidades tornam-se o espaco da concentracdo do
desemprego e da concentracdo de novos tipos de emprego e, sobretudo, de ocupagdes. Isto
esta tdo forte que repercute na estrutura urbana criada pelos urbanistas da corrente do
racionalismo funcionalista. Além dos quatro tempos que estruturavam funcionalmente a

cidade — emprego, circulacdo, ocio e descanso — esboca-se hoje um novo modelo em que:

La noche, por ejemplo, es el nuevo tiempo de consumo para jovenes y
marginales y, a la vez, también, nuevo tiempo de empleos en el sector de los
servicios al consumo. Se constituye asi una sociedad productiva durante las
24 horas del dia; el ejemplo de la Silicon Alley de New York o del distrito
22@ de Barcelona van en este sentido, al igual que las consecuencias que
genera el teletrabajo, con un Internet globalizado funcionando 24 horas
sobre 24. El conflicto en torno a los horarios comerciales en las sociedades
tradicionales, socialdemdcratas y cat6licas no es mas que otro ejemplo de
resistencia al cambio. Por otro lado, los empleos hoy presentan una
cualificacidn decreciente y tienen siempre fecha de caducidad, con lo que se
asiste a la llamada precarizacion del trabajo. (CARRERA, 2003: 190)

Essas “novas” territorialidades do trabalho representam uma continuidade fragmentada
na medida em que provocam uma quebra sensivel na especializagdo zonal, suscitando: o
retorno do trabalho em domicilio a qualquer hora do dia mediante o uso do computador; a
realizacdo do trabalho no interior de alguns meios de transporte com o uso do computador em
trens, avides, bem como o uso de celulares em 6nibus e ruas; o trabalho na sala de jantar da
familia tornou-se uma vitrine comercial, um ponto onde se estuda o produto e se compra; 0
trabalho nos restaurantes, centros de trabalho com os almocgos ou jantares de negdcios dentre
outras formas de manifestagdo expandida do trabalho. E esse conjunto de processos que esta

configurando o que se esta chamando, neste artigo, de trabalho espacialmente disperso. Nas
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regides metropolitanas brasileiras, quase a metade da populagdo acha-se ocupada em
atividades de servigos, as quais apontam tendéncias crescentes de aumento em face de outras

atividades que pareciam muito mais dinamicas num passado recente (Quadro 1).

Quadro 1. Brasil — Regides Metropolitanas. Participacdo do Emprego Total da Industria de
Transformacdo e dos Servigos, entre 1991 e 2001. Fonte dos dados: IBGE/PME.

PERIODO | | PARTICIPACAO DO EMPREGO TOTAL (%)
Industria de Transformacao Servigos
1991 — 1992 22,5 35,5
1992 — 1993 20,5 36,9
1993 - 1994 20,2 37,5
1994 — 1995 20,0 38,0
1995 — 1996 19,5 38,5
1996 — 1997 18,5 37,5
1997 — 1998 17,6 40,0
1998 — 1999 17,0 41,0
1999 - 2000 16,2 41,0
2000 - 2001 16,4 42,0

Em Pernambuco, onde se acha situada a Regido Metropolitana de Recife (RMR), as
atividades terciarias também ocupam a maior parte do total da economia. Os servigos
apresentaram um significativo crescimento, sobretudo no que tange aos pessoais, sociais
(privados) e de distribuicdo, servicos nos quais estd empregada a maior parte dos
trabalhadores. (Quadro 2) Os servigos de apoio a producdo também cresceram, entre 1994 e
2001.

Quadro 2. Pernambuco. Crescimento dos Tipos de Servigos, segundo os Sub-setores, 1994
—2000. Fonte dos dados: IBGE/PME.

TIPOS DE SERVICOS PESSOAS EMPREGADAS (%)
Distribuicdo +4,2
Apoio a Producao +3,1
Sociais (excluidos os publicos) +54
Pessoais +99

Alguns ciclos de crescimento promovem ilusdes de que esse contexto historico produz
transformacdes que desembocam no aumento de oportunidades concretas de emprego, fabula.
Com efeito, quantitativamente nota-se a ampliacdo de oportunidades de emprego as quais,
qualitativamente, na realidade, sdo ocupacdes temporérias, precarias e problematicas quanto a
inclusdo social. Esse aumento ndo tem sido acompanhado, a partir dos anos 1990, pelo
crescimento de contribuicdes para a previdéncia social, remetendo-nos a relagdes “precarias”

de trabalho. Ademais, a medida que o trabalho se especializa, a sindicaliza¢do diminui:

Novas formas técnicas e organizacionais, como a informatizacdo e a
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automacdo das tarefas tanto nas atividades agropecuarias quanto na
indGstria e nos servigos, os novos modos de circulagdo, os atuais tipos de
contratacdo e as politicas trabalhistas, conduziram [...] a uma precarizagdo
das relagbes de emprego e a um aumento do desemprego ao longo dos
Gltimos 15 anos. (SANTOS & SILVEIRA, 2001: 220)

O que reafirma os lugares urbanos como extensas areas onde se distribuem teias de
coexisténcias ndo s6 de atividades variadas, mas também de diversas formas de organizacao
do trabalho, em qualquer que seja o espaco de aglomeragéo de atividades econdmicas. A
cidade é, simultaneamente, meio de trabalho para a populacdo ativa e meio de vida para as
pessoas tanto no circuito inferior como no superior da economia urbana. N&o se pode
negligenciar a coexisténcia desses dois circuitos, impulsionadores de formas, ao mesmo

tempo, de trabalho (ocupacdes) e emprego praticamente inexistentes nas estatisticas oficiais.

En lineas generales lo que més crece en valores absolutos es el empleo de
baja cualificacién, en la mayoria de los casos con bajos salarios y con altas
tasas de precariedad, asi por ejemplo se desarollan los trabajos vinculados a
los servicios de proximidad, a la hosteleria, al comercio, a la seguridad, al
ocio, etc., e incluso se descualifica una parte del empleo industrial. [...] La
infraclase urbana [...] no hace mas que aumentar en paralelo con el
crecimiento de los servicios que demandan las nuevas elites urbanas
empleadas en los sectores mas punteros del circuito superior.
(BALLESTEROS, 2003: 218)

Tendéncia, aliés, apontada por Harvey (1992) quando, visando a elucidacdo da natureza
do processo de organizagédo socio-espacial do trabalho no mundo contemporaneo, destacava a
coexisténcia — também conflituosa — de um mercado primario de trabalho mantendo os niveis
de estabilidade e salarizacdo préprios do fordismo; um mercado secundario de trabalho
apresentando niveis significativos de instabilidade, precariedade e dessalarizacdo; e um

conjunto de situacdes de trabalho autbnomo, subcontratacéo, trabalho temporario. Assim:

Os tipos de empregos criados em muitas instancias atuam igualmente contra
toda mudanca progressista na distribuicdo de renda, uma vez que a énfase
em pequenas empresas e na subcontratacdo podem ter efeitos secundérios
gue encorajam diretamente o ‘setor informal’ como base para a
sobrevivéncia urbana. [...] De maneira analoga, os tipos de atividades de
servicos e fungdes gerenciais que se consolidam nas regides urbanas tendem
a ser empregos de baixa remuneracdo (frequentemente ocupados
exclusivamente por mulheres), ou posi¢des altamente remuneradas do
primeiro escaldo da hierarquia gerencial. (HARVEY, 1996: 58)

Ademais, as cidades sdo espacos em que se nota uma forte coexisténcia de formas de
trabalho espacialmente concentradas com formas de trabalho espacialmente dispersas,
vinculadas aos circuitos superior e inferior das economias urbanas. N&o sdo raros 0s casos em
que empresas obtém servicos de pessoas, mediante formas diversas de teletrabalho, que

realizam as tarefas em seus proprios lares e/ou de onde estiverem conectados a internet, com
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ja o dissemos mais acima. Também, muitas pessoas, como autbnomas, por exemplo, fixam,
flexivelmente, pequenos negdcios em qualquer ponto da cidade mediante os quais se
aproveitam dos fluxos cotidianos de consumidores, prestando-lhes pequenos servicos.

Fato que esta ligado as necessidades atuais de expansdo do capitalismo, que, por sua
vez, nunca deixou de utilizar da estratégia de flexibilizacdo para se consolidar enquanto tal,
ainda que essa flexibilizacdo tenha implicado na precarizagdo das condicdes de trabalho e de
vida das classes que vivem do trabalho. Nota-se que, muito além de perspectivas ligadas ao
surgimento e a diversificacdo de novos empregos nas cidades, em termos puramente
quantitativos, deve-se considerar a qualidade desses empregos. Em outras palavras, em que
medida esses novos empregos conseguem efetivamente engajar um numero significativo de

pessoas? E como eles propiciam condicBes dignas de trabalho e vida a essas pessoas?

4 A GEOGRAFIA DO TRABALHO NUMA CIDADE DE REGIAO
SUBDESENVOLVIDA
Convém lembrar que um dos problemas essenciais, inerente a qualquer reflexdo tedrica

sobre a organizacao espacial de uma sociedade, deve considerar um conjunto de preocupacdes
que pode ser representado pelas seguintes indagagdes: Por que cada objeto estd situado num
determinado lugar e ndo noutro? Por que uma inovacgdo aparece num dado lugar e ndo noutro?

No Brasil, a maior parte da sua populagédo — mais de 80% segundo o IBGE - acha-se
localizada nas cidades. Foi ai que o terciario, ja fazendo parte do que se chamou de

urbanizacao do trabalho, tornou-se fundamental na economia urbana. Com efeito:

A crescente complexidade da vida quotidiana e a multiplicagdo dos apelos a
servicos de lazer, de reparacdo de material mecénico, a diversificacdo das
espécies de consumo, [...] a importancia e a diversidade das formas de
recorrer ao credito, aos seguros, a atencdo dada aos problemas da sadde, da
educacdo, da cultura, os cuidados requeridos pelas diferentes classes de
idade, mobilizam, ao lado de uma dada populagdo, um exército de técnicos
e manobristas dos mais variados servicos, situando-se do mais baixo ao
mais alto degrau da escala das classificacdes profissionais. E cada qual dos
gue cooperam para a seguranca e o quotidianismo da vida de terceiros é, por
sua vez, um utilizador desses servigos. (GEORGE, 1979: 164-65)

Essa multiplicacdo das atividades terciarias, como conseqiiéncia €, a0 mesmo tempo,
caracteristica de um género de vida, achava-se, segundo George (1979), associada: a
progressiva concentracao de todas as formas de atividades no espaco urbano; e a participacao
do trabalho feminino. Fatores mais importantes que contribuiram para a formacdo da
urbanizacéo do trabalho a qual produziu um espaco econdmico, uma rede de formas espaciais

articuladas, geradoras de empregos do circuito superior da economia (Fig. 1).
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Figura 1. Recife. Localizacdo das areas de maior concentragdo espacial de atividades
econbmicas, ligadas ao circuito superior da economia urbana. Fonte da base cartografica:
Diviséo de geoprocessamento da Prefeitura do Recife. Fonte das informagdes: conhecimento
empirico do autor deste artigo.

Trata-se de uma representacdo espacial da localizacdo e distribuicdo, em Recife, das
principais areas historicamente geradoras de empregos “formais”: a area central historica do
comercio, 0s subcentros comerciais, 0S eixos Viarios comerciais e 0s shopping centers dentre
outras. Hoje, esse espaco econdmico acha-se mais complexo na medida em que as formas
espaciais representadas coexistem com outras, que sdo dificeis de serem cartografadas em
razdo, sobretudo, da auséncia de base de dados fiaveis, exigindo, ainda, esfor¢co sobrecomum
de uma ampla pesquisa empirica. Referimo-nos as pequenas iniciativas de prestacdo de
servigos as pessoas — de reparacdo de objetos, de restauracdo, comerciais em geral etc. Se a
representacdo destas atividades fosse feita agora, dever-se-ia localiza-las ao lado de todas as
formas econémicas representadas na figura 1, o que é prdprio, como ja vimos, de cidades de
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regides subdesenvolvidas em praticamente todo o0 mundo (Quadro 3).

Quadro 3. BRASIL - REGIOES METROPOLITANAS. Nivel da Informalidade no
Emprego, entre 1991 e 2001. Fonte dos dados: IBGE/PME.

PERIODO NIVEL DA INFORMALIDADE (%)
Na Industria de Nos Total
Transformacao Servigos
1991 — 1992 19,0 57,0 40,0
1992 — 1993 20,0 58,0 42,0
1993 — 1994 20,5 58,0 43,0
1994 — 1995 21,0 59,0 45,0
1995 — 1996 25,0 58,0 46,5
1996 — 1997 25,5 59,0 47,0
1997 — 1998 29,0 58,8 47,5
1998 — 1999 30,0 59,0 48,0
1999 - 2000 30,5 60,0 50,0
2000 - 2001 30,0 56,5 49,0

Considerado setor refugio ou valvula de escape as pessoas sem emprego e sem
possibilidades concretas de consumo ao nivel do circuito superior, o circuito inferior
desempenha um papel, também, ideoldgico ao garantir a manutencéo da ordem socio-espacial
estabelecida, mantendo nimero consideravel de pessoas ocupadas, sobretudo no setor de
servigos. Segundo Cavalcanti (1978), mesmo empresarios do circuito superior da economia
urbana praticam a informalidade no trabalho, notadamente nas atividades de prestacdo de
servicos. Essa interdependéncia é tdo forte que uma modificagdo do comportamento num
desses niveis de organizacdo da economia da cidade compromete a estabilidade da economia
total.

Recife manifesta essa informalidade em varios lugares, havendo uma especializacdo de
areas comerciais do circuito inferior: Casa Amarela, com a sua produgdo artesanal e a
comercializagdo de roupas; Nova Descoberta e Vasco da Gama, com 0S Seus marceneiros e
reparadores de artigos os mais diversos; Afogados, Beberibe, Encruzilhada e Varzea bem
como Casa Amarela, Nova Descoberta e Vasco da Gama, com seus mercados, suas feiras e
seus artesanatos; Santo Anténio e Sdo José, com seus camelds “especializados” na venda de
alimentos, calcados, roupas, aviamentos, utensilios domésticos e artigos industrializados
importados; Boa Viagem e também S&o Jose, com seus artesanatos e souvenires; Pina e

também Boa Viagem, com prestacdo de pequenos servicos a banhistas tais como aluguéis de
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espreguicadeiras, boias, sombrinhas de sol e a venda de alimentos e bebidas frescas a praia.

Por isso, o seu fomento esta sempre sendo manifestado em discursos politicos e

programas de governos. O que interessa de fato as elites politico-econémicas locais é

encontrar e apresentar a sociedade, alternativas imediatas a resolucdo da questdo do

desemprego, ndo importando se ela sera resolvida pelo aumento do nimero de empregos

efetivos ou de ocupacdes, ndo se preocupando enfim com a sua sustentabilidade do espaco

geografico.

Na RMR, 34,6% dos empregados acham-se na condi¢cdo de “empregados sem carteira

assinada”, nimero superior aos apresentados pelas regides metropolitanas do Sudeste, bem

como pela de Salvador (Quadro 4), demonstrando permanéncia da desigualdade sécio-

espacial, também, no @mbito da situacdo das classes que vivem do trabalho.

Quadro 4. Brasil e Regides Metropolitanas. Distribuicdo Percentual da Populacédo

Empregada, em 2004. Fonte: IBGE/PNAD, 2004.

BRASIL E REGIOES EMPREGADOS
METROPOLITANAS Total Com Carteira Assinada
Brasil 48,6 62,5
Belém 42,5 56,8
Fortaleza 53,1 59,8
Recife 52,5 65,4
Salvador 53,5 67,2
Belo Horizonte 56,0 72,8
Rio de Janeiro 53,3 73,4
Sao Paulo 63,3 70,9
Curitiba 57,0 76,7
Porto Alegre 57,8 74,8
Distrito Federal 53,2 71,8

Da mesma maneira, a RMR também exibe significativos percentuais de pessoas

ocupadas situando-se nas faixas de menor rendimento, bem como menores percentuais nas de

rendimentos de mais de 3 a 5 salarios minimos e mais de 5 salarios minimos, com relacdo as

regides metropolitanas do Sudeste (Quadro 5).

Quadro 5. Brasil e Regides Metropolitanas. Populacdo ocupada, por classe de rendimento
médio mensal de todos os trabalhos, em salario minimo, em 2004. Fonte: IBGE/PNAD,

2004.

BRASIL E REGIOES
METROPOLITANAS

PERCENTUAL DE POPULACAO OCUPADA,
POR CLASSES DE RENDIMENTO MEDIO MENSAL
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Até Y2 Mais Mais de Mais de Mais de Mais de
salario de%a la?2 2a3 3a5 5
minimo 1 salarios salarios salarios salarios
salario minimos | minimos | minimos minimos
minimo
Brasil 20,4 18,4 28,5 10,1 10,9 10,3
Belém 15,1 26,2 30,1 9,3 91 8,6
Fortaleza 16,8 29,3 30,2 6,5 8,2 8,1
Recife 15,9 25,5 30,3 7,2 8,8 10,6
Salvador 17,0 24.5 29,3 9,1 8,6 9,0
Belo Horizonte 11,6 17,0 34,3 9,9 12,0 12,6
Rio de Janeiro 50 12,1 32,1 14,2 14,8 16,1
Séo Paulo 4,3 8,8 31,0 15,1 18,3 18,4
Curitiba 8,7 11,2 32,6 13,3 17,8 15,9
Porto Alegre 7,4 10,5 34,5 14,2 16,0 16,0
Distrito Federal 3,5 11,1 32,1 9,6 14,2 28,1

Essas condic¢bes tornam a informalidade mais complexa. Por isso mesmo as tentativas
de regularizacdo deste comércio nédo tiveram tanto éxito. A expulsdo, durante os anos 1990,
dos comerciantes do circuito inferior da economia de areas valorizadas do centro historico da
cidade e a construcdo, na Avenida Dantas Barreto, do “Camelédromo”: um corredor de
Boxes, com depositos para as mercadorias, visando a fixagdo dos ambulantes expulsos das
areas “revitalizadas” daquele centro. Mas ndo se conseguiu solucionar o problema porque as
acOes governamentais ocorreram de modo pontual e limitado, faltando-lhes uma reflexao
profunda acerca da natureza e significa¢do social dos servicos e de como eles tém contribuido
para a producdo complexa do espaco. Pensando e avaliando os acertos e erros cometidos na
busca de um planejamento conseqliente do espaco urbano, baseando-se, conforme Souza
(2008), na opiniao dos préprios usadores daquela forma espacial, ou seja, dos camelds.

Faz-se interessante também notar que o contexto historico atual, do desassalariamento e
da desmobilizacdo sindical, processos que também estdo ligados a globalizacdo neoliberal,
repercute também no crescimento da precarizacdao nas relacbes de trabalho. O que contribui
para o0 abaixamento do poder de reivindicacdo por melhores condicdes de trabalho.

A crise do emprego tem repercutido sobremaneira na urbanizacdo do trabalho,
reconfigurando o0s lugares urbanos. Em lugares situados em cidades de regides
subdesenvolvidas, essa crise tem atingido as pessoas que se acham no grupo de trabalhadores
que possuem carteira assinada e acesso a direitos trabalhistas. Hoje, no contexto de uma

globalizacdo perversa, tém-se, no ambito do conjunto das rela¢bes sociais, consideraveis
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niveis de exploracdo, precariedade e selecdo de pessoas, repercutindo, fortemente, no processo
de vida das classes que vivem do trabalho. Ndo conveém negligenciar as rela¢des do trabalho
com a vida das pessoas visto que, como ja colocado antes, o trabalho constitui um fator muito
importante no processo de existéncia em qualquer que seja o lugar.

A precarizacdo possui varios efeitos na sociedade. No caso especifico do trabalho, eles
sdo representados, segundo Dejours (2000: 51): pela intensificagdo do trabalho e o
conseqliente aumento do sofrimento subjetivo; pela neutralizacdo da mobilizacdo coletiva
contra o sofrimento, a dominacdo e a alienacdo; pela estratégia defensiva do siléncio, da
cegueira e da surdez frente também ao sofrimento dos outros a fim de resistir e garantir o seu
emprego; e pela individualizagdo, destruindo a reciprocidade ainda existente. O que,
guardando as suas especificidades, parece expressar a realidade da geografia do trabalho no
tempo presente, em cidades de regido “subdesenvolvida”. Mais especificamente, nos anos
1940, em decorréncia da conjugacdo dos processos de aceleracdo da urbanizacdo e
industrializacdo, impulsionando fluxos de migragdo de populagdes do campo para a cidade,
ocorreu, até os anos 1980:

[...] um significativo crescimento da taxa de participa¢do dos trabalhadores
assalariados no conjunto da populacdo economicamente ativa: durante 0s
anos [19]70, esta taxa foi maior que o préprio crescimento da populagdo. A
recessdo de 1981/83 leva a taxa de [...] participacdo dos assalariados a se
esgotar e ai, neste momento, o desemprego deixa de ser um dado
irrelevante, passando a se constituir, talvez, na questdo mais séria da
realidade econ6mica brasileira contemporanea. (REDEESCOLA, 1998)

A0 mesmo tempo em que se investiu no crescimento da produtividade, ndo se investiu o
suficiente em programas sociais efetivos de formagdo profissional. Desde os anos 1990,
muitas foram idéias e acdes colocadas em pauta nos debates visando solucionar o problema do
subemprego e do desemprego: pelas vias da desregulamentacéo das relagdes de trabalho e da
permanéncia do Estado como principal regulador, embora menos intervencionista, dos
problemas sociais; notando-se a coexisténcia de elementos inerentes as duas.

As principais politicas sociais mais efetivas do Estado brasileiro especificamente para os
trabalhadores séo, basicamente, duas: a do Seguro-Desemprego, criado em 1986; e a do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT). Além, é claro, de acBes governamentais voltadas a
provisdo de servicos publicos aos trabalhadores, relativas aos setores de educacdo, salde,
habitacdo etc. Mas muito ainda precisa ser feito para que elas sejam eficazes no processo
continuo de mudanca das condicBes socio-espaciais de trabalho e vida das pessoas. Sem o

amparo de instituicGes pablicas, as classes que vivem do trabalho tenderdo a sofrer os efeitos
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de uma flexibilizacdo inconsequente. Mas, a sociedade tem que ficar em alerta, pois:

E comum depararmos nos discursos de educadores e de o6rgdos
governamentais, como o Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), e do
ensino profissionalizante, como o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai), com a idéia de que o perfil do trabalhador a ser exigido a
partir das mudangas que estdo se configurando nesta modernidade
contemporanea é a de um profissional altamente qualificado, polivalente,
criativo e com iniciativa. Também ¢é salientada a natureza cidadd da
educacdo que permitird uma formacdo capaz de dar aos novos profissionais
autonomia e capacidade de tomar decisdes, necessaria, nesta perspectiva, as
novas demandas do setor produtivo. (DIAS, 2000: 65)

Esses discursos ndo passam de fabulas, calcadas, mais uma vez, na idéia de que a
modernizacao esta criando uma nova era de trabalhadores qualificados e autdnomos. Diante
desse conjunto de problemas, permanentes na historia do Brasil, dificilmente a modernizacao
consegue atingir todos os lugares da mesma maneira e a0 mesmo tempo. Ademais, na medida
em que o trabalho estd disperso no espaco, fragmentando ainda mais as percepc¢des e acoes
das classes que vivem do trabalho, dificultam-se as a¢cdes comunicativas dos seus membros e
as acGes que se tornam consistentes contra 0 modelo de “desenvolvimento” que aliena e

oprime.

5 POR UMA GEOGRAFIA CONSEQUENTE DO TRABALHO: CONSIDERAQC)ES
FINAIS
A Unica opcdo que tem sido apresentada as classes que vivem do trabalho é a de

continuarem na condicdo de reserva segura de mercado para as empresas. Contrariando esta
corrente de acdo e pensamento, defende-se a idéia de que urge pensar e praticar alternativas
concretas no intuito de abandonar esse discurso Unico, buscando outras possibilidades. A

nossa tarefa é de descobrir esta possibilidade. Nesta perspectiva:

[...] a cada passo devemos analisar as questdes locais levando em
consideracdo a totalidade fisica e social constituida pela rede urbana
internacional [pelo espaco geografico na sua totalidade]. E pertinente,
porém, enfocarmos a cidade de modo diferenciado porque é nas cidades que
estd ocorrendo a producdo da mao-de-obra e do exército de reserva — que
embora hoje néo seja tanto o industrial e o proletario, pois esta cada vez
mais no terciario, ainda € um exército de reserva e por enquanto ainda
indispensdvel para o funcionamento do Sistema como um todo.
(SCHERER, 2003: 198)

Primeiramente, cabe destacar ensinamentos das experiéncias de economias solidarias

que se esbogam em varias partes do pais, a qual

[...] ndo é uma panacéia. Ela é um projeto de organizacdo socio-econdmica
por principios opostos ao do laissez-faire: em lugar da concorréncia, a
cooperacao; em lugar da selegdo darwiniana pelos mecanismos do mercado,
a limitagdo — mas néo eliminacdo! — destes mecanismos pela estruturagéo de
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relagBes econdmicas solidarias entre produtores e entre consumidores. O
projeto cooperativo ja é antigo [...]. Foram indmeras as tentativas de coloca-
lo em prética. [...] tendo a maioria fracassado. Mas [...] os kibutzim em
Israel estdo na terceira geracdo, a vigorosa industria formada por centenas
de cooperativas em Mondragén, no pais basco, j& tem mais de 40 anos.
(SINGER, 1998: 9)

A cidade é um espaco rico em opcGes de construcdo social, pois
é nela que se tem visto a proliferacdo ndo somente de experiéncias de economia solidaria
como também de novas perspectivas de lidar com uma formacdo profissional ligada as
necessidades das pessoas. Os fatores indicadores dessa possibilidade devem ser reunidos e
articulados em uma politica publica global capaz de promover, mediante a consideracdo das
inimeras diferencas socio-culturais existentes na vida das pessoas, mudancas efetivas na
organizacdo socio-espacial.

Nessas circunstancias, as implicagdes da educacgdo profissional decorrentes
da transi¢do da economia tradicional para uma nova economia tenderiam a
apontar para uma educacdo continuada, voltada para a transferéncia
tecnoldgica e para a multidisciplinaridade dos programas de qualificacéo.
Dessa forma, o compromisso da educacéo profissional estaria se adequando
as exigéncias de preparar o trabalhador ao longo de uma vida ativa para
competir por um posto de trabalho (empregabilidade), mais do que
especificamente para qualifica-lo para uma funcéo especifica e estavel de
longa duracdo, pelo menos durante a fase de instabilidade tecnoldgica.
(POCHMANN, 2002: 130)

O que depende de acdes coordenadas e articuladas pelo Estado, como um projeto

nacional, funcionando em suas varias escalas do poder:

Esse novo contexto evidenciaria uma maior centralidade das acOes
governamentais voltadas para a educacdo profissional. Ao contrario do
passado, em que predominavam contetdos rigidos e especificos nos
programas de formacéo profissional [...]. Um outro aspecto que se tornou
recorrente no atual debate sobre a educacdo profissional encontra-se
associado a identificacdo das chamadas competéncias laborais. Estas, por
sua vez, podem ser definidas como capacidade do trabalhador de dominar o
conjunto de tarefas que configuram uma determinada funcdo, sobretudo
diante do atual contexto de maior concorréncia no interior do mercado de
trabalho, novas tarefas e modificaces das func¢fes ocupacionais. Por isso,
todas as instituicbes de ensino necessitariam levar em consideracdo as
novas realidades colocadas pelo mundo do trabalho, como maior
contribuicio ao  enfrentamento da problematica do emprego.
(POCHMANN, 2002: 131-32)

A esse respeito, Pochmann (Ibidem) colocou trés condicGes: repactuacao dos segmentos
da formacéo profissional visando construir outro modelo; monitoracéo e observacdo dos
atuais modelos conforme as recentes transformacdes econdmicas; e envolvimento dos atores
articulando agGes publicas para 0 mercado de trabalho e o desenvolvimento econémico. Os
ambitos local e regional também sdo fundamentais nesse processo. Nesse sentido:
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[...] el esfuerzo méas importante efectuado a nivel local se ha dirigido a la
formacién y a la cualificacion de trabajadores y parados. En este contexto se
abre paso a una nueva hipotesis para las politicas de empleo: la de articular
el interés por crear nuevos puestos de trabajo con las actividades que
potencialmente podrian ser fuente de nuevos empleos, lo que ha dado en
denominarse yacimientos de empleo. (JIMENEZ, 1999: 17)

A experiéncia do Programa Social dos Centros Publicos de Promogdo do Trabalho e
Renda é um avanco no sentido acima colocado, desde 2002, em Recife. A idéia é de reunir
num unico lugar um conjunto de a¢bes a inclusdo social: cursos de qualificacdo ao trabalho,
agéncias de trabalho, incubadoras de atividades de produgéo, banco do povo etc. Contudo,
algumas pesquisas (CASTILHO, 2007a; 2007b) mostram que experiéncias desse tipo
encontram resisténcias a sua consolidacdo. O que se representa pela permanéncia de outras
experiéncias baseadas em praticas clientelistas/assistencialistas, como a das escolas de ensino
profissional criadas desde 1960; pela auséncia de mais empenho dos gestores publicos dos
pontos de vista da realizacdo de investimentos mais pesados e da divulgacdo da nova
experiéncia a qual é interessante e possui algo de criativo e inovador; pela falta de mais
engajamento social no sentido de fazer valer os objetivos do Programa, discutindo-o
profundamente; e, simultaneamente, pela propria estrutura social que ainda se apresenta
refrataria a mudanca.

Porém, ndo deixam de ser percebidas e consideradas como experiéncias criativas e
inovadoras que apontam para o alvorecer de um processo de formacdo de uma geografia
conseqliente do trabalho, isto é, aquela fundamentada ndo apenas no aumento significativo de
empregos, mas, a0 mesmo tempo, na melhoria e na mudanca concreta das condic¢des de vida
das classes que vivem do trabalho. O que s6 pode acontecer, segundo Meészaros (2007), na
medida em que se tiver uma forma de trabalho realizando-se com reduzido tempo de trabalho

sobre uma base social viavel, capaz de combater o tempo do capital em prol do tempo social.
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